REPUBLICA DE CHILE APRUEBA CONVENIOS DE TRANSICION Y
PROVINCIA DE LINARES EJECUCION DEL PLAN DE TRANSICION
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y LA 1. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI.
LONGAVI, 0 7 MAYD 2075

DECRETO MUNICIPAL N° }f)z /

VISTOS :

El Decreto Fuerza Ley N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior;

El Decreto Alcaldicio N° 1516 del 16/12/2024 que asume como Alcalde Don Jaime Briones
Jorquera;

Los Convenios celebrados entre el Ministerial de Educacién vy la llustre Municipalidad de Longavi
con fecha 16 de diciembre del 2024;

El Decreto Exento N° 0329 del 30 de abril del 2025 que aprueba Convenios de Transicién y
Ejecucion del Plan de Transicion entre el  Ministerio de Educacion y la llustre Municipalidad de
Longavi ;

El Decreto Alcaldicio N° 1517 de fecha 09 de diciembre del 2024 que nombra Administrador
Municipal;

El Decreto Alcaldicio N° 1519 de fecha 09 de diciembre del 2024 que delega atribuciones alcaldias
y la facultad de firmar, bajo la férmula “Por Orden del Sr. Alcalde” en el administrador Municipal;
Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones posteriores.-

CONSIDERANDO : El Decreto Exento N* 0329 de fecha 30 de abril del 2025 del Ministerio de
Educacion , que aprueba Convenios de Transicion y Ejecucion del Plan de Transiciéon entre el
Ministerio de Educacién y la Ilustre Municipalidad de Longavi.

DECRETO :
APRUEBASE los Convenios de Transicion y Ejecucion del Plan de Transicidon entre el Ministerio
de Educacién vy la llustre Municipalidad de Longavi, con fecha 16 de diciembre del 2024.-

DESIGNESE a dofa TRINIDAD FRANCISCA PARADA MOLINA , Rut N° 16.538.587-K ,
Coordinadora Técnica de Evaluacién y Seguimiento de los Planes de Mejoramiento de la Ley SEP.
en el Depto. de Educacion Municipal, responsable técnico de la ejecucién del Convenio en
cuestion y responsable de la parte financiera dofia CRISTINA ANGELICA SEGURA GUTIERREZ,
RUT. N° 16.537.013-9 .-

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
“POR ORDEN DEL SR. ALCALDE”

ADMINISTRADOR
. MUNICIPAL

= RODOLFOBATARCE ARAISE
tg-]bDM STRADOR MUNICIPAL

H.Arava/J.At;;t?za/jar}f'-
DISTRIBUCION :

Oficina de Partes Municipal
Unidad Adminjstrativa DAEM
Unidad Finanzas DAEM
Archivo

I



fPRIEBA / CONVENIOS }f TRANSICION Y

EJECUCION DEL PLAN DE TRANSICION ENTRE EL
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CONSIDERANDO:

Que, la misién del Ministeric de Educacién es fomentar el desarolio de la
educacion en todos sus niveles y promover el progreso intfegral de todas las
personas a través de un sistema educativo que permita un aprendizaje de
calidad para todos; otorgdndoles una educacién de exctalencic: y dbierta al
mundo en todos los niveles de ensefanza, a fravés de un sistema educativo
gue, asegure la igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad,
contribuyendo activamente a garantizar el derecho a la educacion.
|

Que, la Ley N°21.040, que crea el Sistema de Educacién Publica y Modifica
Diversos Cuerpos Legales, establece en su articulo 2° como fin de la educacion
publica, que estd orientada al pleno desarrollo de sus estudiantes, de acuerdo
con sus necesidades y caracteristicas, poniendo énfasis en su formacién
integral, velando por su desarrollo espiritual, social, ético, moral, intelectual,
artistico y fisico, entre otros y estimulande el desarrollo de la creatividad, Ia
capacidad critica, la participaciéon ciudadana y los valeres democréticos.

Que, asimismo se contempla en su articulo 3, como objete del Sistema de
Educacion Publica, que el Estado provea, a través de lbs establecimientos
educacionales de su propiedad y administracién, que formen parte de los
Servicios Locales de Educacion PUblica, creados por I Ley N°21.040, una
educacién publica, gratuita y de zalidad, laica, esto es,| respetuosa de toda
expresion religiosa, y pluralista, que promueva la inclusién social y cultural, la
equidad, la tolerancia, el respeto a la diversidad v la libertod, considerando las
particularidades locales y regionaies, garaniizando el derecho a la educacion

de conformidad a lo dispuesto en la Constitucidn Politica de Ia Republica, en
todo el feritoric nacional.

Que, con la findlidad de efectuar un traspaso adecuado del servicio
educacional, lo Ley N°21.040, dispone diversos mecanismos deniro de los cuales
estan el Plan de Transicién y los Convenios de Ejecucién del Plan de Transicién,
Cuyos objetivos primordiales son facilitar la instalacion del Servicio Local, mejorar
la gestion de la educacién municipal, el fortalecimienta y mejora de dicho

servicio hasta su total traspaso y equilibrar financieramente la provisién de dicho
servicio.

Que, el articulo vigésimo cuarto transiterio de dicha normetiva dispuso que,
desde su entfrada en vigencia, las municipalidades que: presten el servicio
educacional, directamente o a fravés de corporaciones  municipales, podrén
suscribir un Plan de Transicion, de cardcter plurianual, que regulard los
contenidos minimos que se sefialan en el referido articulo ¥ que el Ministerio de
Educacion pondré a su disposicié. Por su parte, el Convenlo de Ejecucién del

Plan de Transicién, tiene por finalidad Ia gjecucién de los compromisos
acordados en el Plan de Transicidn, los que individualmente ¢ en su conjunto,

deberdn considerar a los menos las materias 'eguladas en la cldusula vigésima



quinta fransitoria de la Ley N°21.040.

Que, en el referido contexto, el Ministerio de Educacién y lajlustre Municipalidad
de Longavi han suscrito un Convenio del Plan de Transicidn y un Conveni? de
Ejecucién del Plan de Transicion, de conformidad a lo establecido en el articulo
vigésimo cuarto y vigésimo quinto transitorio de la Ley N°21.040, a fin de asegurar
el adecuado traspaso del servicio educacional, asi comg el fortalecimiento y
mejora de dicho servicio hasta su total traspaso, consi%erondo la situacién
educacional, administrativa y financiera de la respectiva municipalidad o
corporacién municipal.

Que, en virtud de lo expuesto, mediante el presente acto se aprueban los
convenios suscritos con el sostenedor individualizado prechentemente:

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacion
Poblica y sus meodificaciones; en el Decrete N°19, de 2001, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia; en la Ley N°21.040, gue Crea el Sistema de
Educacion Publica y modifica otros Cuerpos Legales; en Ig Resolucion N°11, de
2019, del Ministerio de Educacdn, que Establece Criterios, Requisitos vy
Procedimientos de Distribucién de los Recursos del Fondo de Apoyc a la
Educacién PUblica - Servicios Locales y Fondo de Apoyo a l}: Educacién Pdblica;
en el Decreto Exento N°103, de 2020, del Ministerio de|Educacién; y en la
Resolucién N°36 de 2024, de la Contraloric Genercl de la RepUblica y su
modificacion; f

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio Plan de Trunslqi,én, celebrado enire
el Ministerio de Educacién y la llustre Municipalidad de Longavi, cuyo texto es e!
siguiente: '

“CONVENIO
PLAN DE TRANSICION
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

En Santiago, a 14 de diciembre de 2024, enire el Ministetio de Educacién, en
adelante e indistintamente “El Ministerio”, representado "por orden del Ministerio
de Educacion” por don Paticio Lelva Irigoyen, Director de Educaclén Piblica
en calidad de subrogante, ambos domiciliados para estos efectos en Avenida
Libertador General Bemardo O'Higgins N° 1.449, Torre 4, Piso 17, comuna de
Sanfiago, Regién Metropolitana, por una parte; y, por la otfra, la Hustre
Municipalidad de Longavi, en adelante e indistintamente “Ia Sostenedora”,
representada por su alcalde don Jaime Antonio Briones Jorquera, ambas
domiciliadas para estos efectos en calle Uno Orente N° 224, comuna de

Longavi, Regién del Maule, en adelante denominados colectiva e
indistfintamente “las Partes”, convienen Io siguiente:



" PRIMERO: Antecedentes.

Que, conforme a la Ley N°18.956, el Ministerio de Educacidn es la Secretarfa de
Estado encargada de fomentar el desarrollo de la edugacién en todos sus
niveles y modalidades, promover el progreso integral de ?odos las personas @
través de un sistema educativo que permita un aprendiz}:je de calidod para
todos. |

Que, la tarea de la educacién publica es garantizar una dducccién inclusiva y
de calidad, considerando las particularidades locales y r?gioncles en que se
encuentren las y los estudiantes, y que les permita disponer de ambientes de
aprendizaje que fomenten su desamollc como personas integrales y como
sujetos de derecho.

Que, la Ley N° 21.040, que crea el Sistema de Educacion Piblica, establece en
su articulo 2 como fin de la educacién piblica, que estd orientada al pleno
desarrolio de sus estudiantes, de ac uerdo con sus necesidades y caracteristicas,
poniendo énfasis en su formacién integral, velande por sy desarrollo espiritual,
social, ético, moral, intelectual, artistico y fisico, enire ofros y estimulcndo el
desarrollo de la creatividad, la capacidad critica, la participacién ciudadanay
los valores democrdticos. . |

Que, asimismn, se contempla como objeto del Sistema de Educacién PUblica
gue el Estcdo provea, a fravés de los establecimientos educacionales de su
propiedad y administracidén que formen parte de los Servicios Locales de
Educacion Publica, creados por la Ley N° 21.040, una ieducacion publica,
gratuita y de calidad, laica, esto es, respetuosa de toda expresién religiosq, y
pluralista, que promueva la inclusién social y cultural, la equidad, la tolerancia,
el respeto ala diversidad y la libertad, considerando Ias particularidades locales
y regionales, garantizando el derecho @ la educacién de conformidad a lo
dispuesto en la Constitucién Politica de la RepUblica, en todo el termitorio
nacional,

Que, el Sistema de Educacién Publica, estard integrado por los establecimientos
educacionales que actualmente dependen de las! municipalidades 1%
corporaciones municipales, los cuales seran fraspasados a los Servicios Locales
de Educacién Piblica con sus distintos niveles y modalidades educativas.

Que, en este contexto y con la finalidad de efectuar un traspaso adecuado del
servicio educacional y conforme a Ias exigencias de Ig Ley N° 21.040, ésta
establece diversos mecanismos, dentro de los cuales se encuentran el Plan de
Transicién y los Convenios de Ejecucioén del Plan de Transicidn, cuyos objetivos
principales son facilitar la instalacidon del Servicio Local, mgjorar la gestién de la
educacion municipal, el fortalecimiento Y mejora de dichoservicio hasta su total
traspaso y equilibrar financieramente Ia provisién del servigio.

Que, enrazodn de todo lo expuesto. “las Partes” han decidido suscribir el presente
convenio sobre el Plan de Transicién, de conformidad a lo establecido en el
arficulo vigésimo cuarto transitorio de Ia Ley N° 21.040, el que serd realizado

mediante |a suscripcidn de uno o mds convenics de ejecucion enfre el Ministerio
de Educacion y la municipalidad o corporacion municipal respectiva, segun
corresponda. |



SEGUNDO: Cbjeto.

El presente convenio tiene por objeto asegurar el cde‘cucdo fraspaso del
servicio educacional, asl come el fortalecimiento y mejara de dicho servicio
hasta su total traspaso, considerando la situacién educacional, administrativa y
financiera de la respectiva municipalidad o corporaciénimunicipal. Con este
objeto se contemplan las siguientes dreas de frabajo :onjuntos entre “las
Partes™ e

a) Estrategias y acciones de fortalecimiento vy n:dejoro del Servicio
Educacional, orientadas a la calidad de la educacitn impartida.

b) Estrategias y acciones para el adecuado traspaso del Servicio
Educacional, especialmente respecio de sus bienes muebles e
inmuebles, recurses financieros y personal.

¢} Objetivos financieros a alcanzar por la respectiva municipalidad o
corporacién municipal, hasta antes del traspaso del servicio
educacional, desagregados por afio, de conformidad a lo establecido
en el articulo vigésimo séptimo transitorio de lo Ley N° 21.040 (Pian Anual
de Desarrollo Educativo Municipal). |

d) Colaboracién y asistencia del Ministerio de Educacién a la respectiva
municipalidad o comporacién municipal en los objetivos sefialados en el
punto anterior, transfiiendo en la oportunidad correspondiente recursos
con dicho fin, de conformidad ala Ley de Presupuestes del Sector PUblico
del afio respectivo y lo establecido en los articulos vigésimo sexto y
vigésimo séptimo transitorios de la Ley N° 21.040.

Los contenidos de los fiterales a), b) vy c} de la presénte cldusula, serdn
informados a “el Ministerio” por “el Sostenedor”, a través de la Secretaria
Regional Ministerial que comresponda, dentro de los diez {10) primeros dias
corridos, contados a partir de la total tramitacién del Ultimp acto administrativo
que apruebe el presente convenio, por la via mds expedita.

Dicho Plan se ejecutard de conformidad a los recursos ¢|ue establezca para
estos efectos la determinada Ley de Presupuestos del Sector PUblico del afio

respectivo, los que serdn transferidos mediante convenios que se suscriban para

tales efectos.
. |

TERCERO: Compromisos.

De acuerdo con los objetivos sefialados en la cldusula preéedenfe, “las Partes”
s€& comprometen a realizar fodas ias acciones necesarias para trabajar en
coordinacién y de acuerde con ios plazos de implementacion que serdn
oportunamente informados por “el Ministerio” y cumpilir con los objetives antes

descritos. Ello implica, asumir POr cada una de “las Partes”, enire ofros, los
siguientes compromisos:

a. Del Sostenedor:

1. Deberd designar una contraparte técnica, la cual tendra a su cargo ia
coeordinacién en la ejecucidn de las actividades que se desarrollen en gl

marco del presente acuerdo y la realizacién de las gestiones requeridas



para ia posterior suscripcidn del convenio, para la gjecucion del presente
Plan de Transicién. Esta deasignacién deberd ser comunicada a “las
Partes” dentro del plazo de cinco (5) dias habiles, contados desde la total
tramitacién del Ultimo acto administrativo que crpruebe el presente
acuerdo. Esta confraparte deberd informar p iddicamente a las
autoridades de “el Ministerio”, ios avances en la im lementacién a que
este Plan de Transicién se refiere.

Mantener la prestacién del servicio educative, len condiciones de
cdlidad y de conformidad a las orientaciones que proporcione “el
Ministerlo” para estos efectos. En este contexto, "eléSostenedor" deberd
proporcionar todos los recursos necesarios, tales como insumos,
equipamiento, mobiliario escolar y de oficinas, entre ofros, que
garanticen la continuidad de la prestacidn del servicio educacional al
momento del traspaso.

Constituir junto a “el Ministerio”, si procede, la comisién técnica a que se
refiere el articulo vigésimo primero transitorio, de Ia Ley N° 21.040, con el
objeto de colaborar con la adecuada enfrega de ipformccfén aque se
refiere el literal a) de dicho arficulo, esto es: yna ndémina de los
profesionales de la educacién y asistentes de la educacién que se
desempefien en establecimientos educcc_ioncles gque, de conformidad
a la citada ley serdn traspasados a los Servicios Locdles; deberd indicarse
el respectivo régimen legal y/o coniractual, sefaldndose, enire otros
antecedentes que requiera “el Ministerio”, o nombre, funcién que
reaiiza, antigledad, lugar en que se desempefiq, situacién previsional y
remuneracion desagregada, v las asignaciones que le correspondan
percibir.

“El Sostenedor” deberd gestionar o suscripcién del convenio que
ejecute el Plan de Transicion Y s& comproemete, asimismo, a suscribirlo,
debiendo especificar |as obligaciones concretas, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo vigésimo quinto fransitorio de la Ley N° 21.040. De
igual forma, “el Sostenedor” se compromete a suscribir las modificaciones
alconvenio de fransferencia de Fondos de Apoyoa la Educacién PUblica
del ano respectivo que sean pertinentes y necesarias para dar cabal
cumplimiento al presente convenio v los compromisos adoptados.

Trabgjar colaborativamente con las municipalidades y corporaciones
municipales pertenecientes al mismo Servicio Local, para intercambiar
informucién y buenas précticas, o fin de facilitar el fraspaso del servicio

educativo de manera coordinada, eficiente y conjla mayor antelacién
posible, :

Asistir a las reuniones, mesas de frabgjo v toda otra convocatoria gue se
redlice por alguna de “Las Partes”, para efectos de coordinar los frabajos
que se realizaran, ya sea con “el Ministerio” 0 con fedas o algunas de Ias
comunas que correspondan al Servicio Local respectivo.

No aumentar los gastos en personal con que cuania “el Sostenedor”,
desde la fecha de Ia susZripcién del presente ¢onvenio, cifiéndose
expresamente a lo dispuesto en el articulo Unice; articulo 9° “Areas
financiables”, numeral 3, lefra aj, de la Resolucidn Ne 11, de 2019 y sus
modificacicnes, que Establece Criterics. Requisitos 'y Procedimientos de



Distribucién de los Recursos del Fondo de Apoyoc c I#) Educacién Piblica,
0 la normativa que en el futuro la reemplace.

Prohibicién de aumentar la dotacién DAEM, de!la corporacién y/o
municipalidad, de quienes dependan los es’fcblecif'nlenfos, mdés alld de
los niveles existentes al tiempo de suscripcion del presente convenio. En
cuante a los establecimientos, el sostenedeor, munidipcl y/o corporacién
municipal, deberd, al menos, mantener Ia proporcidn existente ai tiempo
de celebracién entre la mairicula v Ia dotacién de asistentes de ia
educacién y docentes. Toda nueva coniratacién deberd responder
necesariamente a un aumentc de matricula u otra circunstancia que
justifigue dicho aumento. “El Sostenedor” csume{ el compromiso de
informar de este hecho a la Subsecretaria de Educdcion, dentro del mes
calendario, siguiente a la nueva contratacion. Las nuevas contrataciones
Qque no respendan a un incremento de matricula o gue no se encuentren
debidamente justificadas a juicio de la Subsecretaria, se considerardn un
incumplimiento al convenio.

Destinar, en forma preferente y prioritaria, los recursos gue reciba por
concepto de la ejecucién del Fondo de Apoyo a la Educacién Publica
para el afo respectivo, al pago de los rem{;nercciones de sus
trabajadores, una vez que se haya aprobado este'convenio entre “Las
Partes" y se livere a “el Sostenedor” del limite de uso del componente de
administracién y normalizacién de los establecimientos educacionales,
establecido en la Ley de Presupuestos para el Sector Publico del afio
respective, en el marco del Fondo de Apoyo a la Educacién Publiea.

10, Adoptar las medidas que sean pertinentes y necesarias para dar

cumplimiento al page de las obligaciones, cotizaciones previsionales
impagas del personal de sus establecimientos educccionales, exigibles
desde el 31 de diciembre de 2014 en adelante, pricrizando el pago de
las mdés antiguas y hasta su total solucién en la medida de lo posible,
durante el transcurso de la vigencia de! presente convenio.

- Cumplir con haber presentado todas Ias rendiciones de cuenta gue se

encuentren con plaze vencido de presentacién al fiempo de
celebracién del presente convenio, dentro de los cuafro (4) meses

siguientes a la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que pruebe
el presente convenio.

12. Informar, cada tres (3) meses, a la confraparte técnica de “el Ministerio”

de toda obligacién contraida por "el Sostenedor”’ gue carrespondan a
instrumentos financieros para el ﬁnoncicmiento:;que impliquen la
constitucién de un gravamen sobre activos de |la corporacion y/o

municipalidad, segin seq el caso, de quien, presta el servicio
educacional. |

13. Establecer, en forma crual, un presupuesto 'separado  para  Ia

mantencion y habilitacién de bienes inmuebles, incluyendo un plan de
ejecucion del mismo, Que sea parte del Plan de Mejoramiento Educativo.
“El Sostenedor”, deberd remiiir dicho plan dentro del primer trimestre de
cada afo para aprobacion de “el Minlsterlo", El cumplimien‘rc de dicho

plan serd revisado y supervisado por Ia confraparte técnica de “el
Ministerio". '



.

14,

16.

17.

19

i

Regularizar, dentro del plazo de doce (12) meses, a contar de la fotal
framitacién del Gltimo acto administrativo que c?pruebe el presente
convenio, los problemas u observaciones a los fitulos. de dominio u ofros,
de los bienes inmuebles a ser traspasados al Servicicl:ocal de Educacion.

-Mantener las cofizaciones previsionales de los trabajadores de Ia

educacion dependientes de sus establecimientos educacionales, al dic.
La mora superior c dos [2) meses, dentro de un mismo afio calendario por
este concepto, implicard un incumplimiento del pre;senfe convenio.

Garantizar la continuidad del servicio educativo de todos los
establecimientos de su dependencia, siendo verificado su cumplimiento
por el hecho objetivo de haber pueste término efectivo a cada afo
escolar. La circunstancia de: que cualquiera de los ‘establecimientos de
sU dependencia no hayo terminado el afo escolar, constituird
incumplimiento del presente acuerdo.

Hacer enfrega, ante el requerimiento de “el Ministerio”, de sus estados
financieros completos, comrespondiendo a los tres (3} mds recientes.

. Demostrar, dentro de los tres (3) meses siguientes a Ia total framitacion del

Ultimo acto administrativo que apruepbe el presente convenio, que
cuenta con los instrumentos de planificacién actualizados. Dichos
instrumentos son; !:

- Plan Anual de Educacidn Municipal.
- Proyecto Institucional de cada establecimiento.
- Plan de Mejoramiento de cada establecimiento,

- Todos los protocolos y pianes que son legalmente exigibles a todo
establecimiento con reconocimients oficial del Estado.

-Mantener en forma permanente a disposicidn de “el Ministerio” los

registros actualizados ol mes en curso que a continuacién se indican. “El
Sostenedor” se compromete a entregar el contenido de tales regisiros,
ante el requerimiento de "el Ministeric”, en un plaze no superior ¢ cinco
[5) dias hdbiles, contados desde U peficidn. Lo anterior, considera los
siguientes registros: ;

- Contratos de frabajo de docentes y no docentes.

- Denuncias y demandas y ofros de cardacter laboral.

- Informes de estados de ambientes laborales {infformes de Ia
mutualided y plan de accién). ‘

- Beneficios otorgados a los frabajadores de la educacion.

- Gremios, contratos ¥/0 convenios colectivos de trabajo.

Del Ministeric:

Designar la contraparte técnica, cuya supervision Y asesoria recaerd en
quien el Subsecretario designe para tales efectos. Dicha contraparte
técnica se compromete a supervisar la ejecucién del Plan de Transicién
Y coordinar las instancias que correspondan fcon las  entidades
involucradas. Asimismo, prestard asistencia técnica para el desarrollo e

implementacién del Pian de Transicién y el adecuado fraspaso del
servicio educativo.



2. Coordinar y solicitar asistencia técnica con distintas enfidades, tales
como la Junta Nacional de Jardines infantites y la Junta de Auxilio Escolar
y Becas, entre ofras, para obtener orientaciones erpfmircls ¢ la correcta
implementacién del servicio educative y al fot‘rclecimienfo de la
educcocion plblica. ;

3. Enfregar, a quien comesponda, las crientaciones dorc la ejecuciéon de
este Plan de Transicién en formatos en caso de que asf se determine, para
la entrega de la informacién necesaria para el obecuc:do traspaso e

instalacion del servicio educativo. g

4. Asistir consuitas, responcier oportunamente las sugerencias vy
retroalimentar oportuna y sistemdticamente a “el $ostenedor” sobre la
gjecucion del Plan de Transicién. Esta labor serd realizada por Ia
contraparte técnica de “el Ministerio”.

5. Redalizar el seguimiento del Plan de Transicidn, materia de este convenio,
coordinando su menitoreo y evaluacion. Esta labor seré llevada a cabo
por la confraparte técnica de “el Ministerio”.

6. En general, brindar todo el apoyo y colaboracién necesaric en la
ejecucion del Plan de Transicin, en el fraspase del servicio educativo y
en la instalacién del Servicio Local respectivo.

CUARTO: Formas de Trabajo.

Para llevar a cabe la ejecucion del presente convenio, “el Ministerio” y “el
Sostenedor” se comprometen a generar las reuniones, mesas de trabgjo e
instancias de coordinacién necesarias para su desarrollo yicumplimiento.

Sin perjuicio de elio, "las Partes” acuerdan reunirse al menos semestraimente,
con el objetivo que las contrapartes técnicas respectivas den cuenta de los
avances de la operatoria del convenio, de Ias propuestas de mejora, del trabajo
realizado cor las comunas que forman parte del Servicio Local, entre ofros,

levantando actas al efecto para el adecuads archivo y seguimiento de la
informacidén.

QUINTO: Comunicaciones entre “las Partes”,

Las comunicaciones entre “las Partes" podrdn reclizarse pér intermedio de las
contrapartes técnicas y deberén constar sor escrito.

Para los efectos de las comunicaciones y documentacién gque deba ser
entregada a “el Ministerio”, ésta se deberd entregar en dia hébil y dentro del

horario de su funcionamiento, en la direccién gue se indique con postericridad
al presente acuerdo.

Dicha comunicacién, documentacién, solicitud o requerimientc podré ser
enfregada por mano, transmitida por comeo, correo electrénico, comreo
cerfificado o por algin servicio de mensajeria o la parte destinataria, salvo que
“el Ministerio” disponga algin medio especffico, y se entenderd efectuada

desde su recepcion, sin perjuicio de ios registros internos que se redlicen para el
debido resguardo de ias comunicaciones. Para ie anterior, toda comunicacién
debera contener lo siguiente:



- Enfidad o la que va dirigida

- Direccién _

- Comeo electronico del Sostenedor
- Individualizacién del Sostenedor

SEXTO: Informe. |
"“El Sostenedor” deberd presentar u “el Ministerio" el siguiehfe Informe:

Informe: Respecto del desarollo del presente convenio, para verificar el
cumplimiento alcanzado en el mismo. Este informe deberd adjuntar todos los
antecedentes necesarios para poder calcular el grado de cumplimiento
alcanzado en su desarrollo, considerado lo establecide en la cldusulas segunda
y tercera letrc a), segun corresponda, dei presente instrumento y la presentacion
de un informe financiero. B

Dicho informe deberd ser presentade dentro de los veinte {20} dias corridos
siguientes al término de la ejecucidn del convenio, y tenaréd como objeto
evaluar y determincr si “el Sostenedor” cumplié total y oporiunamente con las
actividades, materias, obligaciones .y compromiscs previstos, segun las
obligaciones asumidas por éste en virtud del presente convenio. Dicho informe
se deberd enfregar en el plazo antes indicado, a la Secretaric Regional
Ministerial que cormesponda. -

“El Ministerio”, a fravés de la Secretaria Regional Ministerial corespondiente,
revisara el informe que debe entregar el Sosienedor” enjun plazo maximo de
diez (10] dias corridos, contados desde lo recepcidn| de éste, pudiendo
aprobarlo u observarlo, situacién que deberd notificar a “el Sostenedor” dentro
de los tres (3) dias corridos siguientes al término del plazo previsto para la revisién.
En caso de existir cbservaciones al informe, “el Sostenedor” dispondré de un
plaze de cinco (5} dias corridos, contados desde la recepcion de éstas, para
subsanarlas o adoptar las medidas requeridas y enviar una nueva versién del
informe a "el Ministerio”, el que a través de la Secretarla Regional Ministerial
respectiva, tendrd un plazo de cinco [5) dias corridos, contados desde la
recepcion de la nueva versién, para aprobarla o rechn;:zcrlc:, lo que serd
notificado dentro del plazo de dos (2) dias comidos siguiéntes al término del
plazo previsto para la nueva revisidn. !

En caso de que las observaciones al Informe no sean definitivamente
subsanadas dentro del plazo indicado, “el Ministerio” podrd poner términc

anticipado al presente convenio, de acuerdo con [o establecido en la cldusula
octava del presente acuerdo.

Sin desmedrc de lo sefalado, “el Minjsterio” podré solicitar otros informes, fos

cuales quedardn sujetes al mismo procedimianto precedgntemente seficlado,
salvo en lo reiativo ai término anticipade del convenio.

SEPTIMO: Vigencia.

Et presente convenio tendrd una vigencia de dos Qfios, 'a contar de Ig total
framitacién del Uitimo acto administrative gue lo apruebe, y se prorogard



automaticamente cada dos afios hasta que se produzca el raspaso del servicio
educacional, i

Sin perjuicio de lo anterior, “ias Partes" declaran qet, por razones de
continuidad y de buen servicio, y dado el cardctery la urgencia de implementar
con la mayor antelaciéon posible el Plan de Transicidn, el bresen’re acuerdo se
implementard desde su suscripcién, en todas aquelias jcc’rividcdes gue no
consiston en traspaso de fondos o recursos por parte de ‘dl Ministerio”.

OCTAVOQ: Término Anticipado.

“El Ministerio” podrd poner términc anticipado, par medic de acto
administrativo fundado, al presente convenio por incumplimiento de carécter
grave y/o reiterado del presente acuerdo, que serdn los siguientes:

a. La no realizacién por parte de “el Sostenedor" de |as dreas de trabajo
establecidas en la cldusula segunda del presente convenio.

b. La no redlizacién y desamolio de los compromisos y obligaciones
dispuestas en la cldusula tercera del presente acuerdo.

|
c. En caso de que “el Sostenedor" no suscriba defini’rI\{cmenfe el convenio
a que se refiere el literal a., numeral cuario, de la cldusula tercera del
presente instrumento.

d. No haber presentado el info:me sefialado enla cldusula sexta en un plazo
de quince (15) dias corridos, contados desde la fecha en que se debid
haber presentado.

e. Nosubsanar definitivamente dentro de los plazos indicados en la clausula
sexta, las observaciones efectuadas al informe indicado en la misma
clausula. !

f.  No presentacién definitiva del informe indicado enlla clausula sexta. Se
configurard esta causal cuando dicho informe haya sido requerido en
tres {3} oportunidades, sin que se haya realizado su enirega.

9. Atraso en la presentacién de la rendicién de cuenias sefidlada en los
convenios de desempefio, en el marco del Fondo de Apoyo a la
Educacién Piblica, conteniac en e Presupuesto de la Subsecretaria de
Educacién, tanto en la Ley de Presupuestos correspondiente al afio 2019,
como en las de los afics siguientes, hasta ia expiracién de la vigencia de
los respectivos convenios, Y SUYOs montos se encueniren sefialados en el
acto administrativo corespondiente de |la Direccidn de Educacion
PUblica; en las rendiciones de cuentas por recursos fransferidos en afios
anteriores en el marco del referido Fondo y en las remdiciones de cuentas
Por recursos a ser fransferidos en el futuro en el moré.o del mismo.

Se entenderd por atraso, al incumplimiento del plazo de presentacion
senalado en los respectivos convenios ©. en su defecto, los que fueran
infimados por “el Ministerlo” en forma escrita o “el Sostenedor”, en
ejercicio de sus facultades para exigir la rendicion de cuentas. Asimismo,
¢ considerard atraso aquella circunstancia en que, habiéndose
entregado las rendiciones de cuentas dentro de los plazos antes
sefalados. no se hayon subscnado las observaciones, corregido los



errores o hechas las aclaraciones solicitadas por “gl Ministerio”, en los
plazos que el mismo sefiale. 1_

h. Elincremento por parte de “el Sostenedor” de la bd;se salarial durante la
vigencia del presente convenio.

i. Aumentar la dotacion DAEM de la Corporacién| y/o Municipalidad,
conforme a lo establecide en el numeral 8. de la Pc’:usulo tercera, del
presente acuerdo. %

] No mantfener las cotizaciones previsionales de to:ii frabajadores de la
educacion dependientes de sus establecimientos gducacionales al dia,
segun lo establecido en el numeral 15., de la letr;c a., de la cldusula
tercera de este convenio. '

k. No garantizar la continvidad del servicio educative de todos los
establecimientos de su dependencia, segun lo establecide en el numeral
16., de la lefra a., de la cldusula tercera del presenfg.ocuerdo.

La adopcidén por parte de “el Ministerio” de s medidc:si anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de “el Sostenedor”.

NOVENO: Fondo de Apoyo a la Educacién Piblica.

Por la suscripcion del presente convenio, “el Sostenedor” no estard sujeto a los
limites de uso del componente de administracién y normaiizacién de los
establecimientos educacionales establecido en la Ley de Presupuestos para el
Sector PUblico del afio respectivo, en el marco del Fondo de Apoyo a la
Educacién Piblica.

Asimismo, en el marco del fondo precedentemente sefalado, “el Minlsterio” no
enfregara nuevos fondos cuando la rendicidn se haya hecho exigibie y “el
Sostenedor” no haya rendido cuenta de la inversidn de cualquier fondo v
concedido. En el caso de existir transferencias en cuotas, no procederd e
oforgamiento de nuevos recursos mientras no se haya rendide cuenta de la
transferencia anterior, conforme a lo establecido en o Resolucion N° 30, de
2015, de la Confraloria General de la Republica, que Fija Nommas de
Procedimiento sobre Rendicidn de Cuentas o la normativa que la reemplace.

DECIMO: Supervisién de la Ejecucién del Convenio.

Las labores de supervisidn de |a ejecucién del presente iconvenio que deba
reclizar “el Ministerio”, los efectuard la Secretaria |Regional Ministerial

comrespondiente, que se coordinaré con ofras unidades del Servicio, en cuanto
sea necesario.

Asimismo, lo Secretaria Regional Ministerial respectivia deberd informar
semestralmente a “el Ministerio"” y ala Direccién de Educacién PUblica sobre las

labores de supervisidén efectuadas, sin perivicio de los demgs informes que éstas
puedan solicitar. |



DECIMO PRIMERQ: Ejemplares.

i

El Presente convenio se extiende y firma en cuatro (4) ejemplares de igual texto
y fecha, quedando dos en poder de caca una de “las Pares”.

i
DECIMO SEGUNDO: Domicllio. !

Para todos los efectos derivados del presente convenio, “las Partes” fion su
domicilio en la ciudad de Santiago y se someten a lg jurisdiccion de sus
fribunales de justicia. |

|
1

1

DECIMO TERCERO: Nombramientos y personeria. |

La personeria de don Patricio Lelva Irigoyen para representar a ia Direccién de
Educacion Publica consta en la Resolucién TRA N° 122568/1/2024, de la
Direccién de Educacién Publica, en relacién con el Decrefo Exento N° 441, de
2024, del Ministerio de Educacién, que establece nuevo orden de subrogancia
para el cargo de Director de Educacién Piblica, y la fagultad de este para
suscribir el presente convenio, en el Decreto Exento N° 103, de 2020, del
Ministeric de Educacidn.

La personeria de don Jaime Antonio Briones Jorquera para actuar en
representacion de la llustre Municipalidad de Longavi, consta en el Decreto
Alcaldicio N° 1.514, de 2024, de la ilustre Municipalidad de lLongawvi.

FDO.: JAIME ANTONIO BRIONES JORQUERA, ALCALDE, ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
LONGAVI; PATRICIO LEIVA IRIGOYEN, DIRECTOR DE EDUCACION PUBLICA (s).
“POR ORDEN DEL MINISTRO DE EDUCACION"",

ARTICULO SEGUNDO: Apruébase el Convenio de Ejecucién del Plan de Transicién

celebrado entre el Ministerio de Educacién y la llustre Municipalidad de Longavi
cuyo texto es el siguiente: |

“CONVENIO DE EJECUCION DEL
PLAN DE TRANSICION
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION

E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD E LONGAV/{

En Santiago, a 16 de diciembre de 2024, enire el Ministefio de Educacién, en
adelante e indistintamente “gl Ministerio”, representado “por orden del Ministerio

de Edgcacién" por don Patricio Lelva Irigoyen, Director de Educacién Piblica
en calidad de subrogante, ambos domiciliados para estos efectos en Avenida



Libertador General Bernardo O'Higgins N° 1.449, Torre 4, "iso 17, comuna de
Saritiago, Region Metropolitana, por una parte; Y, pdr la ofra, la Ilustrf
Municipalidad e Longavi, en adelante e indistintamenfe “la Sostenedora”,
representada por su por su alcalde don Jaime Antonio Brio; es Jorquera, amias
domiciliadas para estos efectos- an calle Uno Criente iﬁ" 224, comupc de
Longavi, Regién del Maule, en adelante denomi@odos colectiva e
indistintamente "las Partes”, convienen |o siguiente: %

| |
PRIMERA: Antecedentes. ‘
Con fecha 16 de noviembre de 2024, las Partes suscribieron el Plan de Transicién
con el objeto de asegurar el fortalecimiento mejera y cd?cuodo traspaso del
servicio educacional al Servicio Local de Educacion Publica respectivo.
El arficuio vigésimo quinto fransitoric de la Ley N° 21,040, que crea el Sistema de
Educacién Plblica, seficia que "El plan de Transicidn se ejecutard mediante ia
suscripcién de uno o mds convenios de ejecucién entre el Ministerio de
Educacién y la Municipalidad o Corporacién Municipal respectiva”.

|

En cumplimierﬁo de la normative educacional vigente, |las parfes vienen en
suscribir el presente convenio de ejecucién, con el objetol principal de llevar a

cabo los compromisos que se adoptardn en este convenic v los relativos al Plan
de Transicion.

SEGUNDA: Objeto.

Las partes acuerdan celebrar el presente convenioc que fiene por finalidad la
ejecucion de los compromisos acordados en el Plan de [Transicién, as como
aquellos que se deriven del presente documento, segin o dispuesto en el
arficulo vigésimo quinto transitorio de la Ley N° 21,040,

TERCERA: Compromisos.

a. Del Sostenedor:

.- Sobre las acclones vinculadas a la materia de forialecimiento y mejora
del servicio educativo:

1. Mantener en funcionamiento los establecimientos educacionales de su
dependencia, siendo verificado su cumplimiento por el hecho objetivo
de haber puesto término efectivo a cade afo escolar.

2. Fortalecer y mejorar el servicio educacional gue presta, en especial,
respecto al mantenimiento y conservacién de sus establecimientos
educacionales y la calidad del servicio educacional que brindan.

Il.- Sobre las acciones que faciliten el traspaso a los Servicios Locales de la
administracién del servicio educacional:

1. Cumplir con los compromisas estadlecidos en el literal a) de la cléusula
tercera del convenio Plan de Transicion celebrado enfre las Partes.



2. El sostenedor deberéd remitr al Ministerio de 'ducccién toda la
informacién que sea necesaria para el adecuado tfraspaso, en los
formatos que disponga el Ministerio y en ios térmings establecidos en el
articulo vigésimo primero transitorio de Ia Ley N° 21.040.

3. Informar formalmente sobre Ias prestacionss |y programas que
implementa a fravés de los establecimientos educc#ioncles, o dirigidos a
estos establecimientos, indicando los servicios que dontinuard prestando
una vez fraspasado el servicio educacional,

4. El Sostenedor deberd realizar acciones que faciliten el traspaso a los
Servicics Locales de la administracién del serviciq- educacional, tales

como:

Pagar las remuneraciones de los docentes y asistentes de los
establecimientcs educacionales.

Pago de proveedores de bienes y servicios directamente
necesarios para ¢ prestacidr dei servicio .educacional en los
establecimientcs de su devendancia. |

Adquirir el 100% del listado de compras @anticipadas que se
requieran para un adecuado traspaso v funcionamiento de los
establecimientos educacionales en el Servicio Local de
Educacidn. Dicho listado deberd ser eloboqodo y acordadec en
conjunto con el Ministerio. |

Realizar auditorias, en caso de que el Ministerio lo requiera o sea
procedente, de conformidad a lo establecido en la Ley N°21.040.

5. Trabajar colaborativamente con las municipc!idcq!ies y corporaciones
municipales pertenecientes al mismo Servicio Local, para intercambiar
informacién y buenas précticas, a fin de facilitar el traspaso del servicio
educativo, de manera coordinada, eficiente y con la mayer antelacién
posible. :

6. Obligacién de ejecutar durante la vigencia del presente convenio
acciones relacionadas con la regularizacion segin lo establecido en los
arficulos decimotercero y decimocuarto transitorios, realizacién de
trémites ante el Conservador de Bienes Raices respectivo, enfrega de
informacién acerca de su estado de conservacion, permitir al Servicio
Local visitarlos para su revisién, celebracién e inscripcién del contrate de
comodato en el caso del numeral 3) del articulo undécimo transitorio.

7. El Sostenedor deberd planificar € implementar, en conjunto con el
Ministerio, acciones y programas de formacién y capacitacion
tendientes a fortalecer las capacidades del personagl que se desempefa
en el nivel de administracién educacional municipal.

lil.- Sobre los objetivos financieros.

1. Ei Sostenedor deberd cumplir con los objetivos fingncieros del Pian de
Transicién y los contempladnos en el presente convenio, los que quedardn
plasmadas en el acta constitutiva a que se refiere la clausula cuarta del

presente convenio.



Asimismo, el Ministerio asistiré ¢l Sostenedor a fravés de una © mas mesas
de frabajo con el propésito de contribuir al cumplimiento de las acciones,
medidas, y/o metas de los siguientes objetivos finon{;ieros:

\

- Cumplir integramente con el pago de renflunerociones de los
trabajadores dependientes del Sostenedor.

- Adoptar medidas para dar cumpilmien\% a pago de los
obligaciones, cotizaciones previsionaies lmpngS del perscnal de
sus establecimientos educacicnalss, exlgnbles desde el 31 de
diciembre de 2014 en adelante.

- Mantener las cotizaciones previsionales de Ios trabajadores de la
educacién dependientes de sus establecimientos educacionaies,
al dia.

- Priorizar durante la transicién el pago de las deudas municipales
ocasionadas por - la prestacion del servicio educacional,
establecidas en el articulo trigésime fransitorig, de la Ley N° 21.040.

- Generar acciones e indicadores para un cdeo;uado balance entre
ingresos y gastes.

- Subsanacion de tocas aquellas rendlc:ones de cuenta que se
encuenfran con plazo vencido de presentacion o en estado
observadas. |

El Sostenedor deberd remitir al Ministerio de Educacién, @ més tardar el 15 de
agosto del afo en curso, el proyecto de Pian de Desarrolio Educativo Municipal,
con el objeto de que el Ministerio realice sus observaciones.

Las observaciones que emita el Ministerio, respecto a los items del presente
numeral, deberan ser cumplidos integramente por el sostenedor de manera
previa a la presentacién del plan al Concejo Municipal. para su respectiva
aprobacion.

b. Del Ministerlo:

1.

Cumplir con los compromisos y obligaciones establecidas en el Plan de
Transicién.

Prestar asistencia técnica para el desarollo e implementacién del
presente Convenio de Ejecucién vy el adecuado "frcspcso del servicio
educativo, contando con equipos técnicos especializados para estos
efectes. La asistencia técnica podrd consistir en apoyo y asistencia en la
elaboracién de términos de referencia, en caso de que sea necesario
redlizar adquisiciones de bienes o servicios para la continvidad del
servicio educativo; colaborar en la organizacién de talleres y jornadas,
que permitan adoptar oportunamente Ias medidas/que sean necesarias
para la instalacién de los Servicios Locales, entre ofros.

Coordinar y soiicitar asistencia técnica con dls“rn'ras enfidades del sector

publico, para obtener orientaciones, con la finalidad de recabar

informacion para el adecu ado fraspaso e implementacion del Servicio
Local.



. 4. Colaborar y asistir al Sostenedor a clcanzar ios cobjetivos financieres
" indicados en el literal c) del arficule vigésimo cuarte transitorio de la Ley
N® 21.040, pudiendo transferir recursos con dicho fin, ?de conformidad OJO
respectiva Ley de Fresupuestos del Secfor} Plblico del gno
comrespondiente, mediante la suscripcién de los convenios respec*r[vos
que en el futuro se suscriban y lo establecide en lfos articulos vigégmo
sexto fransiterio, de fransferencia de recursos; para comribullr f][
cumplimiento de los objetivos financiero y vigésimo séptimo transitorio
sobre el Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipg%, ambos de la Ley

N° 21.040. 3
5. Asistir consultas, responder oporiunamente |as sugerencias  y
retroalimentar oportuna y sisteméticamente del Sostenedor sobre Ia
ejecucién del Plan de Transicidn. Esta labor serd realizada por la

contraparte técnica del Ministerio.

6. Rediizar el seguimiento de este convenio, coordinando su monitoreo y
evaluacion. Esta labor serd llevada a cabo por la contraparte técnica del
Ministerio.

7. En general brindar todo el apoyo y colaboracién necesariq, en Ig
ejecucion del presente Convenio y en el posterior fraspaso e instalacién
del servicio educativo vy del Servicio Local respectivo.

8. Facilitar el uso de los inmuebles traspasados por el Sostenedor a los
Servicios Locales, para actividades gue beneficien a la comunidad
educativa, que digan relacién con el proyecto educative institucional: la
finalidad de ia educacion publica: s objeto; sus integrantes; su cobertura
nacional y acceso; su desarrolio equitafivo e igualdad de oportunidades:
la colaboracidn y trabajo en red:; la pertinencia; la formacién ciudadana
y valores republicanos; la integracién con el enforno, entre ofros, en el
marco de los principios del Sistema de Educacién PUblica, establecidos
en el articulo 5 de la Ley N° 21,040, en la medida'que no se afecte Ig
presentacion del servicio ecucativo.

9. El Ministerio deberd revisar el proyecto de Plan de Desanolio Educative
Municipal remitido por el Sostenedor y emitir las observaciones para el
Caso gue comespondan, previo a la prestacién del Plan al Concejo
Municipal pare su aprobacién, segln io dispuesto en el articulo vigésimo
septimo transitorio de la Ley N° 21.040.

CUARTA: Formas de Trabajo.

Para llevar a cabo la ejecucion del presente convenio, el Ministeric y el
Sostenedor se comprometen a generar las reuniones, mesas de trabgjo e
instancias de coordinacién necesarias para su desarroilc y cumplimiento.

Los acuerdos amibados PCr las partes en estas instancias de frabajo se
consolidaran en un acte constitutiva de convenio de ejecucién, siendo su

estricto cumplimiento, al igual que los del presente instrumento, obligatorios y
. Parte integrante del presente conivenio. Dicha acta deberd suscribirse en un



- plazo de 90 dias corridos desde la total tramitacidn del presente convenio de
ejecucion.

QUINTA: Comunicaciones entre las partes.

Las comunicaciones entre las partes podrén reglizarse er intermedic de Ias
contrapartes técnicas y deberan constar por escrito. |
L

Para los efectos de las comunicaciones y documench;lon que deba ser
entregada al Ministerio, ésta se deberd entregar en dia hc’:lqlil y dentro del horario
de su funcionamiento, en la direccién que se indique con posterioridad a la

framitacién del presente acuerdo.

Dicha comunicacién, documentacién, solicitud © requerimiento pocrd ser
enfregada por mano, transmitida por correo, coreo electrdnico, correo
certificado o por algin servicio de mensajeria a la parte destinataria, salvo en
aquelios casos en que se dispuso un medio y formate especifica de remisién de
los antecedentes por parte del Ministerio, y se entenderd efectuada desde su
recepcion, sin perjuicio de los registros intemos que se realicen para el debido
resguardo de las comunicaciones. Para lo anterior, foda comunicacién deberd
contener lo siguiente: f

Entidad @ la que va dirigida
Direccioén

Correo electrénico del Sostenedor
individualizacién del Sostenedor

SEXTA: Informe.
El Sostenedor deberd presentar al Ministerio los siguientes informes:;

1. Primer Informe: que contendrd un detalle de las actividades, materias,
objetivos financiercs, a desarroliar para la implementacién el presente acuerdo
y las obligaciones y compromisos descritos en las cldusulas segunda y tercera
letra a) del presente acuerdo, con su respectivo cronograma de trobajo.

El detalle de actividades Y cronograma considerado en el presente numerai
deberd presentarse ante la Secretaria Regional Ministerial que corresponda,
dentro de los diez dics habiles siguientes, contados @ pariir de la total
tframitacién del Ultimo acto administrative que apruebe el presente convenio.

2. Informe de Avance: Este informe deberd adjuntar todos los antecedentes
necesarios para poder calcular el grado de cumplimiento alcanzado en su
desarrollo, considerado lo establecido en \as clausulas segunda v tercera letrg
a}. segun corresponda, del presente instrumento. N

Los informes de Avance deberdn ser presentados @ Ial Secretaria Regional
Ministerial que corresponda, en el plaze de quince dias hébiles siguientes a la

entrega del primer informe respecto de todas aguellgs materias aue no
requieran la transferencic de recursos. -



l
3. Informe Final: que deberd presentarse al iérmino de la ejgcucion del presente
convenio, incluyendo un consolidado del Primer Informe y de Avance.

" Bl consolidado de los informes antes sefialadcs, deberd sqir presentado dentro
de los treinta (30} dias comidos, siguientes al término ¢de la ejecucién del
convenio y tendrd como objeto evaluar y determinar si eTSosfenedor cumplidé
total y oportunamente con las acfividades, materias, obligaciores y
compromisos previstos, segUn las obligaciones asumidas por éste en virtud del
presente convenio. Dicho informe se deberd en'rregorj en el plazo antes
indicado, a la Secretaria Regional Ministerial que corresponda.

El Ministerio, o fravés de la Secretaria Regional Minisierial de Educacién
cormrespondiente, revisard los informes que debe entregar el Sosteneder en un
plazo méaximo de veinte (20) dias corridos, contados desde larecepcidén de éste,
pudiendo aprobario v observarlo, situacién que deberd notificar al Sostenedor
dentro de los tres (3} dias conidos siguientes al términc del plazo previsto para la
revisién. ‘

En caso de existir observaciones al informe, el Sostenedor dispondra de un plazo
de cinco dias corridos, contados desde la recepcién de és‘pos, para subsanarlas
© adoptar las medidas requeridas y enviar una nueva versién del informe al
Ministerio, el que a través de la Secretaric Regional Minisfevrrzi respectiva, tendré
un plazo de cinco dias comidos, contados desde la recepcidn de la nueva
versién, para aprobaria o rechazarla, lo que serd notificade dentro dei plazo de
dos dias corridos siguientes al término del plazo previstc pdra la nueva revisién.
En caoso de que los observaciones ol informe no sean definitivamente
subsanadas dentro del plozo indicado, el Ministerio podrd poner término
anticipado al presente convenio, de acuerdo con io establecido en la cldusula
octava del presente acuerdo. |

Sin desmedro de lo seficlado, el Ministerio podra solicitar atros informes, los gue
quedaran sujetos al mismo procedimiento precedentemente sefalado, salvo en
lo relative al término anticipado del convenio.

SEPTIMA: Vigencia.
El presente convenio tendrd una vigencia de dos afios, la contar de lo total
tramitacién del Ultimo acto administrative que lo apruebe, y se prorogard

automdaticamente cada dos afics hasia gue se produzca el raspase del servicio
educacional. ‘

Sin perjuicio de lo anterior, las Partes declaran que, por razones de continuidad
y de buen servicio, y dado el cardcter y la urgencia de; implementar con la
mayer antelacién posible el presente Convenio de Ejecucién, el presente
acuerdo se implementard desde su suscripcion, en todas aquellas actividodes
gque no consistan en traspaso de fondos o recursos per parte del Ministerio,

OCTAVA: Término Anticipado.

El Ministerio podré poner término anticipado, oor medio de acto administrativo
fundado, al presente convenio por incumplimiento de cardacter grave y/o
reiterado del presente acuerde, que sardn los siguientes:



|
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"a. Incumplimiento de ia obligacion establecida en el Itercl b) del arficulo
vigésimo quinto transitorio de la Ley N° 21.04C, cpnforme al articulo
vigésimo noveno fransitorio de la Ley N° 21.040, esto &5, la obligacién de
mantener en funcionamiento los establecimientos educacionales de su

dependencia.

b. Destinar los recursos transferidos ¢ fravés de ios convenios que en el futuro
se suscriban segln la Ley de Presupuestos del Sector PUblice del afo
comespondiente, para actividades distintas a ias acordadas, conforme al
articulo vigésimo noveno fransitorio de Ia Ley N° 21.040.

¢. Incumplimiento de las observaciones gue el Minis?én‘o realice respecto
del Plan Anug! de Desarrollo Educativo Municipal, de acuerdo a laLey N°
19.140, conforme al artfculo vigésimo novenc transitorio de la Ley N°
21.040, si procediere.

d. La no redlizacién por parte del Sostenedor de las materias y obligaciones
establecidas en la cldusula segunda del presente cenvenio.

e. La no redlizacién y desarrolio de los compromisos y obligaciones
dispuestas en la clusula tercera del presente acuerde.

f. No haber presentado los informes sefialados en la clidusula sexta en un
plazo de quince {15) dics corridos, confados desde la fecha en que se
debid haber presentaco. ‘ :

g. Nosubsanar definitivamente dentro de los plazos indicados en la clausula
sexta, las observaciones efectuadas a los informes ihdicodo en la misma
cldusula. '

!

h. Atfrasc reiterado en la presentaciéon de los informes dispuestos en la
cldusula sexta. Se configurard esta causal cuando esta situacion ocuma
en tres (3) oportunidades, sin que se haya realizado su enirega.

i. Afrase en la presentacidn de la rendicién de cuentas sefialada en los
convenios de desempefio, en el marco de! Fondo de Apoyo a la
Educacidn Publica, contenido en el Presupuesto de la Direccidén de
Educacion Piblica, tanto en ia Ley de Presupuesios corespondiente,
como en las de los afios siguientes, hasta la expiracién de la vigencia de
los respectivos convenios, y cuyos monios se encuentren sefialados en el
acte administrativo comespondiente de la Direccidn de Educacién
PUblica; en las rendiciones de cuentas por recursos transferidos en afios
anteriores en el marco del referido Fondo y en las rendiciones de cuentas
por recursos a ser transferidos en el futuro en el marco del mismo.

Se entenderd por atrase, el incumplimiento del plaze de presentacidn
sefiglado en los respectivos convenios o, en su defecto, los que fueran
infimados por el Ministerio en forma escrita al Sostenedor, en ejercicio de
sus faculiades para exigir la rendicidn de cuentas. Asimismo, se
considerard atraso aquella circunsiancia en que, habiéndose entregado
las rendiciones de cuentas dentre de los plazos antes sefialados, no se

;



hayan subsanado las observaciones, coregido los jerrores o hechas las
aclaraciones solicitadas por el Ministerio, en los plazos que el mismo
senale. ' :

|

l}

| .

j. El incremento por porte del Scstenedor de la tp.ose salarial de los
trabajadores de su dependencia durante la vigencia del presente

\

convenio.

La adopcidn por parte del Ministerio de las medidas an?eridres no dard derecho
@ indemnizacién alguna en favor del Sosteneder.

En los casos anteriores, el Ministeric podrd poner término anticipado al presente
convenio mediante resolucion fundada, sobre la base de un informe emanade
de la Superintendencia de Educacién, conforme al articulo vigésimo noveno
transitorio de la Ley N° 21.040.

En caso de término anticipado del presente acuerdo, de conformidad a las
causales establecidas en las lefras @), b} y ¢}, de la presente cléusula y
dispuestas en el arficulo vigésimo noveno transitorio de la Ley N° 21.040, el
Sostenedor no podré celebrar los convenios referentes a la transferencia de
recursos futuros, por parte del Ministerio para contribuir al,cumplimiento de los
objetivos financieros del Plan de Transicion que se hubiera suscrito.

NOVENA: De las obligaciones ante la Superintendencia de Educacién en ia
ejecucion del presente convenio.

Conforme al articulo vigésimo cuinto transitorio de la jLey N° 21.04C, a la
Superintendencia de Educacion, le coresponderd enire ofras materias, fiscalizar
de conformidad ¢ la ley, el cumplirmiento de las obligaciones establecidas en
este convenio, asi como el correcto uso de los recursos fransferidos mediante los
convenios que se suscriban para estos efectos, sin perjuicio de las facultades
que le comrespondan a el Ministerio. |

DECIMA: De la rendicién de cuentas:

|
En atencién a la facultad sefialada precedentemente, la tendicion de cuentas
de los recursos por concepto de subvenciones o aportes del Estado, percibidos
por las municipalidades o corporaciones municipales, cenforme a la Ley de
Presupuestos del afio respectivo, se efectuard en conformidad a o regulado en
los articulos 54 y siguientes de las Ley N° 20.529, que eéfobieee el Sistema
Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la Educacidn Parvularia, Bdsica y
Media y su Fiscalizacién, en el p'azo, forma y condiciones que defermine la
Superintendencia de Educacién y que serd informade | oportunamente por
dicho organismo. ‘

|
Una vez suscrito el presente Convenio de Ejecucién del Plan de Transicidn,
deberd ser remitide a la Superintendencia de Educacién oara su conocimiento,

de acuerdo a lo indicado en el articulo vigésime quinto trdnsitorio de la referida
Ley N° 21.040. '

DECIMA PRIMERA: Supervisién de la Ejecucién dei Convenio.



" «Las labores de supervision de la ejecucién del presente convenio que deba
rediizar el Ministerio, las efectuard la Secretaria Regional Ministerial
correspondiente y la Direccidén de Educacién Plblica, quq_se coordinaran cen
ofras unidades del Servicio, en cuanto sea necesario. ;

|
Asimismo, la Secretaria Regional Ministerial respeciiva deberd informar
semestraimente al Ministeric y a la Direccién de Educacin Piblica sobre las
labores de supervision efectuadas, sin perjuicio de los demés informes que éstas
puedan solicitar. 1

DECIMA SEGUNDA: Convenios de Igualdad de Opoﬂunlbades y Excelencia
Educativa.

En caso de que, el Sostenedor dé cumplimiento integro a todas las obligaciones
dei presente convenio, no requerrd acreditar el cumplimiento de las
obligaciones indicadas en el inciso primerc del ariiculo tigésimo tercero
transitorio de la Ley N° 21.040, respecto de aquelios recursos gue les fueron
transferidos antes del 31 de diciembre de 2014, en el marca de los convenios de
Igualdad de Opeortunidades y Excelencia Educativa celebrados en virtud de la
Ley N° 20.248. !

DECIMA TERCERA: Fondo de Apoyo a la Educacién Pblicay!
I

Por la suscripcidn del convenio plan de transicién, e Sostenedor no estard sujeto
a los limites de uso del componente de administracién y :normoiizccién de los
establecimientos educacionales establecido en Ia Ley de Presupuestos para el
Sector Plblico del afo respectivo, en el marco del Fondo de Apoyo a la
Educacion Publica.

Asimismo, se establece que los recursos de este fondo podran financiar los
compromisos y materias establecidas en lo cldusula tercera del presente
convenio de ejecucidn.

Igualmente, en el marco del fondo precedentemente sefidlado, ia Direccidén no
enfregara nuevos fondos cuando la rendicidn se haya hecho exigible y el
Sostenedor no haya rendido cuenta de la inversién de cualquier fondo ya
concedido. En el caso de existir fransferencias en cuotas, no procederd el
otorgamientc de nueves recursos mientras no se haya rendido cuenta de Ia
fransferencia anterior, conforme a lo establecido en la Resolucidn N° 30, de
2015, de la Confraloria General de la Replblica, que Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas o Ia normativa gue la reemplace.

DECIMA CUARTA: Colaboracién Minisieric de Educacién y Direcciéon de
Educacion Pdblica,

Las competencias que la ley N° 21.040 y este convenio enttegan al Ministerio de
Educacién podrdn ser ejercidas en colaboracién con!a Direccién de Educacién
PUblica en el marco del convenio de colaboracién suscrito entre estos dos

organismos y cprobado por Decreto Exento N° 407 de 25ide junio de 2018 del
Ministerio de Educacion. J



* .Los actos administrativos dictacos para fijor ia metodologia de trabajo entre el
Mihisterio de Educacién vy ia Direccidn de Educacién POinpc y que produzcan
efectos en el ejercicio de los derechos y obligaciones de% Sostenedor, deberd
ser nofificados a éste, dentro de ios cinco dias contados desde su total
framitacion.

DECIMA QUINTA: Ejemplares.

El Presente convenio se extiende y firma en cuatro (4) ejehjplcres de igual texto
y fecha, quedando dos en poder de cada una de las Partes.

DECIMA SEXTA: Domicilio.

Para todos los efectos derivados del presente convenio, las Partes fijan su
domicilio en la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccién de sus
tribunales de justicia !

DECIMA SEPTIMA: Nombramientos y personeria.

La personeria de don Patricio Leiva Irigoyen para represem:c:r a la Direccion de
Educacidn Fiblica consta en la Resolucién TRA N° 192548/1/2024. de Ia
Direccion de Educacién Publica, en relacién con el Decreto Exento N° 641, de
2024, del Ministerio de Educacién, que establece nuevo orden de subrogancia
para el cargo de Director de Educaciéon Publica, y la facultad de este para
suscribir el presente convenio, en el Decreto Exento N° 103, de 2020, del
Ministerio de Educacion. i

La personeric de don Jaime Antonio Briones Jorquera pcra actuar en
representacion de la llustre Municipalidad de Longavi, consta en el Decreto
Alcaldicio N° 1.514, de 2024, de Ia ilustre Municipc_lidod delLongavi.

FDO.: PATRICIO LEIVA IRIGOYEN, DIRECTOR DE EDUCACION PUBLICA (S). “POR

ORDEN DEL MINISTRO DE EDUCACION™ JAIME ANTONIC BRIONES JORQUERA,
ALCALDE, ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAV/".

ANOTESE Y NOTIFIQUESE.

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA"
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-Lo que transcribo para su conocimiento.

Saluda atentamente a usted,
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Gabinete Ministro 1c
Gabinete Subsecretaria ) 1C
Superintendencia de Educacién, 1C
Direccion de Educacisn PUbfica 1C
Sostenedor 1C
Of. Partes 1C
Div. Juridica 1C
Archivo 1C
Total 8C

Exp. N°2828-2025



