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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
L. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPTO. DE SALUD

DECRETO MUNICIPAL N>:  74( /

LONGAVI, 3 ) ABR. 2075

VISTOS:

El articulo N° 57 de la Ley N° 19.378,
Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipalizada.

El articulo N° 8 del D.F.L. N° 1 de 2006
que fijo el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, que faculta a las Municipalidades a
suscribir convenios con otros drganos de la administraciéon del Estado para
el cumplimiento de sus funciones.

El Decreto Alcaldicio N°1516 de fecha
06 de diciembre de 2024, mediante el cual se nombra como Alcalde de Ila
Comuna de Longavi al $r Jaime Briones Jorquera.

El Decreto Alcaldicio N°285 de fecha 14
de febrero de 2025, que delega al Director del Departamento de Salud
Municipal de Longavi, o quien lo reemplace con las facultades de firmar
"Por Orden del Alcalde" en las materias estipuladas.

Las facultades que me confiere la Ley
N® 18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades y sus Modificaciones.

CONSIDERANDO:

En el marco de la Reforma de Salud,
CUYOs principios orientadores apuntan a Ia Equidad, Participacién,
Descentralizacion y Satisfaccién de los  usuarios de las pricridades
programaticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de
la Atencion primaria de Salud para convertirlo en un nuevo modelo de
Atencidn, es que emanan diversos Programas.

En virtud de los convenios suscritos
entre la ilustre Municipalidad de Longavi, el Servicio de Salud del Maule se
hace necesario decretar los convenios de Ia anualidad 2025.

Que, el articulo 52 de la Ley 19.880 que
establece las bases de los Procedimientos administrativos que rigen los actos
de los Organos de la Administracién de! Estado, el cual dispone “Los actos
administrativos no tendran efecte retroactivo, salvo cuando produzcan
consecuencias favorables para los interesados y no lesionen los derechos de
terceros".



suscrito entre el Servicio de Salud del Maule

DECRET(:
AFRUEBESE, en todas sus partes, el
“CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES 2025”,

Llongavi para el cumplimiento de
comprometiendose el primero a transferir recursos al segundo para el

cumplimiento de las estrategias establecidas,

y la llustre Municipalidad de

las  estrategias del programa,

especificaciones indicadas en el convenio.

DESIGNESE,
administrativo financiero de cada conve
Encargada de Convenios Departamenio

en el dmbito técnico a él/la profesionai

de acuerdo con las

como responsable
nic a Gabriela Ferndndez Escobar,
de Saiud y como responsable/es

FRANCISCA CONSTANZA RIVERO

BUSTOS.
En el programa descrito a continuaciin,

NOMBRE ENTIDAD Ne FECHA ENCARGAD MONTO
SUBPROGRAMA RESOLUCIGN | RESOLUCION | O TECNICO CONVENIO
CONVENIO Servicio 1017 06/03/2025 FRANCISCA | $ 16.000.000

~ PROGRAMA de CONSTANZA
ESPACIOS Salud RIVERO
AMIGABLES del BUSTOS
PARA Maule
ADOLESCENTES
2025
N

ANOTESE, COMUNIQUESE CLIMPLASE Y ARCHIVESE
“POR ORDEN DFL 3R. ALCALDE”

DISTRIBUCION:

- . Municipalidad.

- Responsable Convenio.

- Unidad de Finanzas.

- Unidad de Personal.

- Direccion Comunal de Salud.
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RENE PATRICI

GUEZ SEPULVEDA

DIRECTOR COMUNAL DE SALUD




EXENTA 1017/ 06.03.2025

DEPTO. APS, PROGRAMAS DE SALUD

NI TION DE RECURSOS AP:
R.E.

INT.: 145 /24.02.25
REF: 4973903

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

El CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES 2025, suscrito con fecl"\a
30 de enero de 2025, entre este Servicio de Salud y la L. Municipalidad de LONGAVI. Resolucion
Exenta N°© 1029 de fecha 30 de diciembre del 2024 que aprueba el programa y Resolucion Exenta N°
g6 del 29 de enero de 2025 que aprueba los recursos, ambas del Ministerio de Salud. Ley de
Presupuesto N° 21.722 de fecha 13 de diciembre de 2024. Las facultades que me confieren los
articulos 6, 7 y 8 del D.S. N° 140 de 2004 del MINSAL. Lo dispuesto en los articulos 56 y 57 de la
Ley 19.378. Resolucion No 7 del 2019 y N° 14 del afio 2022 ambas de la Contraloria General de la
Republica. Decreto Exento N° 76 de fecha 06 de diciembre de 2023 del Ministerio de Salud Y
Resolucion Exenta RA 433/825/2023 del Servicio de Salud Maule.

CONSIDERANDO

1. Que, en el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
participacion, Descentralizacién y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando
a la Atencién Primaria de Salud como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo
modelo de atencién, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa “Programa
Espacios Amigables Para Adolescentas” del afio 2025.

f, \_ 2. Que, el referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta No 1029 de fecha 30 de
diciembre del 2024 del Ministerio de Salud.

3. Que, con fecha 29 de enero de 2025 el Ministerio de Salud emite Resolucion Exenta N° 96 que
distribuye los recursos para el Programa Espacios Amigables Para Adolescentes.

4. Que, en virtud de lo anteriormente expuesto y de las facultades del cargo que estoy investido,
dicto la siguiente:

RESOLUCION

I. APRUEBASE:
El CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES 2025, §uscrito con
fecha 30 de eneroc de 2025, entre el Servicio y la Tlustre Municipalidad de LONGAVI, cuyo texto
es el siguiente:

CONVENIO PROGRAMA “ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES"” 2025

En Talca a 30 de enero 2025 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de derecho publico,

domiciliado en calle 5 Oriente N°© 1492, 2do piso Edificio Espafia Talca, representado por su directora

Dra. MARTA CARO ANDIA, Cirujano Dentista, RUT Ne 7.459.669-K del mismo domicilio, o quien

legalmente la reemplace, en adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de LONGAVI, persona

juridica de derecho publico, domiciliada en 1 Oriente N© 224, Longavi, representada por su Alcaide

Don JAIME ANTONIO BRIONES JORQUERA, RUT N° 15.156.187-k, de ese mismo domicilio, ©

ﬁ quien legalmente lo reemplace, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un
LB convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA:
El articulo 49 de la Ley N° 19.378 “Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal” establece que

cada entidad de salud municipal recibird mensualmente un aporte estatal, el cual ce detarminard
anualmente mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

El articulo 56 de la citada ley, sefiala que con este aporte los establecimientos municipales de atencion

primaria cumpiirén las normas técnicas, planes y programas que sobre la materia imparta el Ministerio
de Salud. Ademas, agrega que en €aso que las normas técnicas, planes y programas gque se impartan
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con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto

su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49.

SEGUNDA:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores ap
Descentralizacion y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programati
Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencion Primaria e incorporan

primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a

para la Municipalidad,

untan a la Equidad, Participacion,
cas, emanadas del
do a la Atencién
un nuevo modelo de atencion, el

Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa “ESPACIOS AMIGABLES PARA

ADOLESCENTES"” para el afio 2025.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta NO 1029 de fecha

2024 y financiado por Resolucién Exenta N°® 96 de fecha 29 enero

Salud, el que la Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA:

El Ministerio de Salud, @ través del Servicio, conviene en asigna
destinados a financiar el Programa “ESPACIOS AMIGABLES P

desarrollar los siguientes objetivos:

Objetivo General

Mejorar el acceso de las personas adolescentes a la atencién de salud integral, fortalecer conductas

protectoras y potenciar la promocion de la salud para un desarrolio ¥ crecimiento saludable.

Objetivos Especificos

30 de diciembre del
del 2025, ambas del Ministerio de

r a la Municipalidad recursos
ARA ADOLESCENTES” para

. Desarrollar actividades orientadas a fortalecer los factores protectores, las capacidades y
recursos de las personas adolescentes para promover el bienestar en salud sexual, salud

mental y salud nutricional.

. Ppromover la participacion de adolescentes en espacios

Alumnos, Consejos Consultivos, Consejos de Desarrollo Local, mesas

(.\ interculturales, didlogos ciudadanos y/u otros.

. Desarrollar actividades orientadas al autocuidado y a |a prev

comunitarios, como: Centros de

de riesgo en adolescentes en los ambitos de la salud sexual, salud mental y nutricional.

Propésito

territoriales,

encién de conductas o practicas

Disminuir las dificultades de acceso para una atencién integral, oportuna, pertinente y de calidad de
la poblacién de 10 a 19 afios, que permita prevenir y responder a los problemas y necesidades de

salud, fortaleciendo los factores, habilidades y conductas protecto

conductas saludables, el autocuidado y bienestar psicosocial.

CUARTA:

Conforme a lo sefalado en las clausulas precedentes el Ministeric de Salud, a través del Servicio,

ras, relevando la promocion de

conviene en asignar a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacién del dltimo acto
administrativo que lo apruebe, la suma de $ 16.000.000, para alcanzar los objetivos y el proposito

<efialados en las cldusulas anteriores.

QUINTA:
Los Componentes de este programa son:

Nombre Descripcion
Componente

]

ﬁ padres/madres/cuidadores.

la Salud y equipos docentes y/o apoderados.
Participacién

El objetivo del componente es abordar la falta de informacion de adolescentes beneficiarios,

mediante el desarrollo de acciones de promocion y prevencion de la salud, el autocuidado y
bienestar emocional, salud sexual y nutricional. Fortalecimiento de factores protectores,
mejoramiento de la prestacion de servicios y la pesquisa de conductas de riesgo; ademas
de entregar herramientas en comunicacion efectiva y de habilidades parentales a

Realizacion de algunas prestaciones en espacios donde se concentran adolescentes,
principalmente en establecimientos educacionales, clubes deportivos u otros.
Promocién de | Sensibilizacién y/o transferencia técnica en tematicas relevantes para la adolescencia a

Juvenil Utilizacion de Redes Sociales para difusién de informacion en diversas tematicas,

servicios y prestaciones otorgadas para el fomento de

prestaciones y actividades comunitarias. Fortalecimiento de la participacion a través de la
conformacién de Consejos Consuitivos de adolescentes y jovenes 0 invitaciéon de grupos de
adolescentes y jovenes, ya organizados, a participar en el disefic y evaluacion de los

su propia salud.
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Bien o servicio provisto: Talleres Grupales segln tematica por programa espacio
amigable, enfatizando en autocuidado, y bienestar emocional.

Actividades comunitarias realizadas con Consejos Consultivos de Adolescentes y Jévenes u
otras instancias de participacion juvenil.

Actividades de promocion realizadas a traveés de redes sociales de espacios amigables.
Actividades de promocion, tematica Factores protectores psicosociales.

Enfasis en la coordinaciéon ¥ articulacion territorial con el intersector para la
complementar‘sedad de acciones. Realizacion de talleres promocionales preventivos y otras

actividades masivas (ferias de salud) en establecimientos educacionales, residencias del
Servicio de Proteccion Especia!izada/Sename y otros espacios comunitarios.

Se incorpora ademas la realizacién de talleres de habilidades parentales, a fin de capacitar
en habilidades de crianza y relacion familiar a padres/madres/cuidadores de adolescentes,
para prevenir conductas de riesgo, 2 través de la promocion de la comunicacién al interior
de la familia.

El componente, tiene cCOMO objetivo, disminuir las barreras de accesibilidad de las
instituciones/oferta de servicios, tales como: |la ubicacién geografica, organizacion,
funcionamiento, brechas en las competencias del recurso humano y la falta de un ambiente
apropiado para la atencién de adolescentes, para |a entrega de prestaciones de salud sexual,
mental y nutricional.

para ello, se adecuan servicios y prestaciones de salud en un espacio y én horario
conveniente para adolescentes (que incluye un horario extendido después de las 17:00 hrs.
hasta las 19:00 o 20:00 horas) incorporando distintas modalidades de funcionamiento,
Atencién de adecuandose a las particularidades del territorio y con un equipo con competencias para el
Salud Integral | abordaje de las necesidades de salud de este grupo etario.

Bien o servicio prestado: atencion de salud integral: realizacién de control de salud
integral, consejeria en prevencién del embarazo, consejeria salud menstrual, consejeria en
prevencion VIH-SIDA e Infecciones de Transmisién Sexual (ITS), consejeria en salud mental,
consejeria en alimentacién saludable, consejeria en actividad fisica, consejeria en
tabaguismo, consulta por sospecha de ITS/VIH; ingreso Y consulta a regulacion de fertilidad,
entrega de preservativos, anticoncepcion de emergencia, consejeria/ primera acogida a
adolescentes Trans o de Género No Conforme, intervencion motivacional en adolescentes
por consumo de alcohol y otras drogas, primera respuesta en situaciones de violencia.

Se espera lograr el cumplimiento de objetivos por medio de las siguientes actividades, como son
atencién para adolescentes de 10 a 19 afios, con énfasis prornocional-preventivo, en el ambito de la
salud mental, salud sexual y salud nutricional, inserto en un modelo de atencién familiar y
comunitaria, que favorece el acercamiento de adolescentes a los dispositivos de salud, con atencion
oportuna, amigable, y de calidad. Implica la adecuacion local de la atencién, ya sea en lugares y/o
en horarios convenientes, que se adecue a las actividades escolares o laborales de las personas
adolescentes, o en los establecimientos/instituciones en las que éstos tienen mayor acceso; con
resguardo de la privacidad y confidencialidad, atendidos por personal capacitado para ofrecer una
atencion integral y de calidad, con enfoque de derechos, género, diversidad e interculturalidad,
promoviendo un desarrollo y crecimiento saludable.

Para lo anterior, el equipo basico considera la contratacion de 11 horas semanales de profesional
de la matroneria, 11 horas de profesional psicélogo, terapeuta ocupacional o trabajador
social y 11 horas de profesional nutricionista, por cada espacio amigable, (todos con
formacion en adolescencia certificada). Se incluye la actualizacion permanente desde Minsal, 2 través
de plataformas digitales en distintos temas de contingencia adolescente y los aportes de las redes
regionales para actualizar en necesidades de salud adolescente en los distintos territorios.

Se realiza la articulacién con el intersector, principalmente con educacién, incorporando acciones
preventivas y promocionales en los establecimientos educacionales, como prestaciones de salud y
actividades educativas. Ademés, se realiza la derivacion de algunos adolescentes desde los
establecimientos de educacion al equipo de espacios amigables, en caso de pesquisarse algln riesgo
y el equipo de espacio amigable deriva al centro de salud para dar continuidad a los cuidados.

El espacio amigable para adolescentes debe tener un enfoque integral, esto se refiere a la amplitud
con que debe abordarse la atencion de adolescentes en los factores biologicos Y psicosociales: el
estilo de vida, el ambiente fisico y cultural, la familia, la interaccién con sus pares, entre otros. El
propésito de este espacio, ademas de facilitar el acceso a la atencidn de salud de adolescentes, es la
preservacion de la salud, estimulando la deteccién de riesgos y la visualizacién de factores
protectores, poniendo en marcha actividades anticipatorias.
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Se debe promover una activa p
las instituciones deben intervenir en
préctica de las propuestas de solucion.
y compromiso gue asuman
instituciones o sectores socia

Y

INDICADORES

. Indicadores de Propodsito:

las personas adolescentes in
les (escuelas, colegios, clubes,

articipacién social en todo el proceso de gesti
|a identificacidn de los problemas,
Este tipo de cogestion debe darse como respuesta al interés
dividual o colectivamente,
etc.) en el desarrollo de las actividades.

an. Adolescentes, familias
en el disefio y puesta en

las familias y las

INDICADOR FORMULA META :.:sL(A)TIVO MEDIO VERIFICACION
Porcerftaje de adt?lescentes (N° de adolescentes derivados de l:fM A!IIS Seccion N. .
pesquisados con riesgo de Espacios Amigables, que OSCS:ngOs Dgst;:!ls
problemas de sahf'd mental en ingresan al Programa de Salud Zn. d qug SME- n- ser
co_ntrul de salud integral 0 en Mental/N® " de | Linea Base. |N/A e.rn'rda o% a oM trlesgu
primera cunsu'st.a del salud adolescentesque  ingresan al SIUICI a (i eacnpnem gnto)l,
ment_al por espacios amigables, programa de Salud Mental) rl.es;go . psmoemocnpna 4
que ingresan al Programa de *100% violencias y consumo riesgo
Salud Mental. de alcohol y otras drogas.
((N° de adolescentes ingresados
al Programa de Regulacion de
Fertilidad por Espacio Amigable,
afio vigente/N® total de ingresos
porcentaje de ingresos de de adolescentes a Programa de
- Regulacion de Fertilidad, afo | Aumentar
adolescentes de 10 2 19.a8fi0s 2| o) *100%) - ((N° de|5% B
programa de regulacion de & N/A REM AOS5 Seccion C
fertilidad realizados por espacio adolescentes mgresad'cts al re”specto del
A programa de Regulacion de | afio 2024.
aigable. Fertilidad por Espacio Amigable,
afio anterior/N® total de ingresos
de adolescentes a Programa de
Regulacion de Fertilidad, afio
anterior) *100%)
. Indicadores Complementarios:
MEDIO
COMPONENTE | INDICADOR FORMULA META ::ls::nvo ‘(’f:‘:;;ﬁﬁ:‘: OBSERVACIONES
2023 Vv.1.1)
Estrategias NOTA: Se registra cada
promocién  de sesion realizada (se
la Salud ' registran los talleres
participacion ’ grupales
juvenil z:x::::?:ntdoe (N© de Talleres correspondientes a
Talleres QFUPE}IES. tematicas i TABADS las siguientes tema't_:icas:
Grupales definidas, 14 Talleres Actividad Fisica-
3 realizados/N°®  total : REM Al19a, | Talleres Libre de Humo
segun sesiones 20% 2
temitica por deT'allleres grupgles, de: talleres seccién B.4. de Tabaco-
Programa teméaticas definidas, —— Talleres en Factores
Espacio Erogr;amados) Prt_)tecton.'es
Amigable. 100% Psicosociales- Talleres
en Salud Sexual y
Prevencién VIH-SIDA e
TS,
y Otro Tipo de Talleres)
Porcentaje de | (N° de actividades | Al menos 6 20%
actividades comunitarias actividades REM A19b,
comunitarias | realizadas en | anuales. seccion B.1.
realizadas con | conjunto a
instancias de | instancias de
participacion participacién
juvenil. juvenil/N © total de
actividades
| comunitarias
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programadas en ]
conjunto a
instancias de

participacion juvenil)
*100%

—

alcohol y
drogas,
prevencion
conducta
suicida)
realizados por
equipo de

espacio
amigable.

realizados/N® de
talleres grupales en
salud mental
(prevencién
consumo de alcohol
y drogas,
prevencion conducta
suicida)
programados®100%

Porcentaje de | (N° de actividades | Al menos 4 | 20% REM Al9a,
actividades de | de promocion, actividades seccion B.1.
promocién en tematica  Factores | anuales.
tematica protectores
Factores psicosociales
protectores realizadas/N°®  total
psicosociales de actividades de
realizadas a promocion en
adolescentes | temdtica  Factores
de 10 a 19| protectores
anos en | psicosociales
Espacio programadas)
Amigable y/o *100%
Equipo
Espacio
Amigable.
Porcentaje de | (N° total de talleres | Al menos 6| 10% REM Al9a,
talleres de | de alimentacion | sesiones seccién B.4.
alimentaciéon | saludable realizados | de talleres
saludable por nutricionista/N® | anuales.
realizados por | total de talleres de NOTA: Se registra cada
profesional alimentacion sesién realizada
nutricionista saludable
en  Espacios programados por
Amigables. nutricionista)
*100% |
Atencion Ge | Porcentaje de | (N° de consejerias 20% 20% REM 19a, NOTA: Se consideran
Salud Integral | consejerias en | en el drea de SSR seccion A.1. consejerias en las
de el drea de realizadas a siguientes tematicas:
Adolescentes SSR (se adolescentes de 10 Salud sexual
inciuyen a 19 afos en y reproductiva con o sin
Consejerias Espacio Amigable entrega de
en: SSR, RF y | y/o Equipo Espacio preservativos,
VIH-ITS) Amigable Regulacién de fertilidad
realizadas a itinerante/N ° total con o sin entrega de
adolescentes | de consejerias en el preservativos y
de 10 a 18 area de SSR prevencion de VIH e
afos en realizadas a infeccién de transmision
Espacio adolescentes de 10 sexual (ITS) con o sin
Amigable. a 19 afios en el entrega de
centro de salud) preservativos.
*100%
Porcentaje de | N° de talleres Al menos 6 | 10% REM Al9a, NOTA: SE registra cada
cumplimiento grupales en salud sesiones seccién B.4. sesion realizada de
de talleres mental (prevencion | de talleres Talleres Grupales en
grupales en consumo de alcohol | anuales prevencion consumo de
salud mental |y drogas, alcohol y otras drogas.
(prevencion prevencion conducta Para este registro
consumo de suicida) considerar definicion

conceptual Manual REM
2024 V1.0 " Salud
mental: Actividad
grupal orientada a
educar e informar para
evitar la aparicion de un
problema de salud
mediante la vigilancia de
los factores de riesgo O
condicionantes, por
ejemplo, para la
prevencién del consumo
de alcohol y drogas,

+ R

3 2
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] prevencién de la
‘ conducta suicida, etc.

SEXTA:

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos disponibles producto
de una eficiente gestion, estos podran utilizarse en las estrategias y/o componentes definidos en el
programa, segun las necesidades de la comuna, previa autorizacion del referente técnico del Servicio
de Salud Maule.

SEPTIMA:

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la 12 cuota contra total
tramitacion del dltimo acto administrativo que lo apruebe y la 22 cuota en octubre y de acuerdo a los
resultados de la evaluacion, segun los indicadores definidos en el programa y la respectiva rendicién
de cuenta mensual al Departamento de Finanzas del Servicio.

El proceso de monitoreo del programa se realizara dos veces en el afio, para ello, se solicitara la
revision de los dates de la produccién obtenida para cada indicador al 31 julio y 31 de diciembre.
Dicha informacién debera ser ratificada y enviada al Ministerio de Salud el 20 de septiembre del afio
en curso, y 20 de enero del ano siguiente.

La evaluacion del programa se efectuara en dos etapas:

. Primera evaluacién: se efectuara con corte al m_o_d_e_ﬁ_d.a_aﬁg y, de acuerdo con
los resultados obtenidos en esta evaluacién, se hara efectiva la reliquidacion de la segunda
cuota en el mes de octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 40%, de acuerdo con el
siguiente cuadro:

Porcentaje de Porcentaje de descuento de recursos J
cumplimiento 2° cuota del 30%
40% 0% |
Entre 30% y 39,9% 50% |
oY Entre 20% y 29,9% 75%
4 Menos del 20% | 100%

El incumplimiento de las metas comprometidas dara lugar a la reliquidacion del
Programa.

Excepcionalmente, cuando existan razones fundadas que imposibiliten el cumplimiento, la comuna
podra solicitar a la Direccién del Servicio de Salud respectivo, la no reliquidacién del Programa,
adjuntando los antecedentes de respaldo y un plan de Trabajo que incluya un cronograma para el
cumplimiento de las metas. El Servicio de Salud, una vez analizada la solicitud, remitira ésta y los
antecedentes al Ministerio de Salud, que resolverd la peticion.

» Segunda evaluacién: no obstante, la situacion excepcional indicada en el parrafo anterior,
el Servicio de Salud debe realizar la segunda evaluacién del Programa al ici
de cada afio, y las comunas mantienen en toda circunstancia la obligatoriedad de la rendicion
financiera y evaluacion de las metas al final del periodo.

El no cumplimiento de las actividades y metas anuales podra incidir en la menor asignacion
de recursos para el afio siguiente, segun exista continuidad del presente programa.

OCTAVA:

El Servicio, requerird de la Municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucion del programa
y sus componentes especificados en la cldusula quinta de este convenio, con los detalles vy
especificaciones que estime del caso, debiendo efectuar una constante supervisién, control y
evaluacién del mismo. Igualmente, el Servicio, a través de su referente respectivo, deberd impartir
pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

NOVENA:

El Servicio deberé velar por la correcta utilizacién de los fondos transferidos a la Municipalidad, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado. Sin perjuicio de lo anterior estas transferencias de recursos

se rigen por las normas establecidas en la Resslucién N© 30 de 2015, de la Contraloria General de la
Republica. ‘

La Municipalidad tiene la obligacién de rendir mensualmente los recursos transferidos a través
del Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas de la Contraloria General de la Repiblica
(SISREC), los primeros quince dias habiles del mes siguiente al que se reporta, rendicidon que debera
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contar con la aprobacion del Referente Técnico y Financiero del Servicio, por lo tanto, no se entregaran
nuevos fondos, mientras la Municipalidad no haya cumplido con la obligacién de rendir cuenta
mensual de la inversion de los fondos ya concedidos.

Asimismo, se especifica que por razones de buen servicio dado que la poblacién beneficiaria de este
convenio requiere de Ia realizacién de las prestaciones durante todo el afio y, por tratarse el Programa
“Espacios Amigables para Adolescentes” 2024, de un programa de continuidad en el sentido que se
desarrolla durante todo el afio calendario, se deja establecido que, en la rendicién de cuenta de los
gastos efectuados en este programa, podrd incluirse gastos realizados, en el presente afio, con
anterioridad a la total tramitacién del ultimo acto administrativo, de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 13 de la Resolucion N° 30 de afo 2015 de la Contraloria General de la Republica.

DECIMA:

Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, la Municipalidad deberd restituir a Rentas
Generales de la Nacion, el valor correspondiente a la parte pagada y no ejecutada, no rendida o
rechazada del Programa objeto de este instrumento, dentro del mes siguiente al cierre de la rendicién
de cuentas del respectivo convenio, proceso que no podra extenderse por mas de seis meses contados
desde la finalizacion de la ejecucion del convenio, de acuerdo a lo dispuesto en la ley de presupuesto.
Para estos efectos, el saldo a restituir se encontrard publicado en la plataforma SISREC. La
Municipalidad por su parte, deberd hacer el cierre del proyecto dentro de la misma plataforma,
cargando el comprobante de pago efectuado a Rentas Generales de la Nacién, mas un informe de
ejecucion de los recursas con la validacién respectiva.

DECIMA PRIMERA:

El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor que la gue en este convenio se sefiala. Por
ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la
ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante, el que no podra verse reflejado en las
rendiciones respectivas.

DECIMA SEGUNDA:
El presente convenio comenzara a regir a partir de la total tramitacion dei Gltimo acto administrativo
que lo apruebe y se extendera, para efectos de ejecucion, hasta el 31 de diciembre del 2025. Sin
perjuicio de lo anterior, la entrega de la rendicién y revision final, debera ser realizada hasta los
ﬁ primeros quince dias habiles del mes de enero de 2026.

La vigencia del presente acuerdo de voluntades se extendera hasta el completo cumplimiento de las
obligaciones que de &l derivan, incluyendo aquellas que deban llevarse a efecto con posterioridad al
plazo fijado para su ejecucion.

DECIMA TERCERA

Déjese establecido que este convenio, podra prorrogarse en forma automatica en la medida que el
presente programa y sus respectivas modificaciones o aquella gue se encuentre vigente a la fecha de
emision del presente acto administrativo, cuenten con disponibilidad presupuestaria segun la Ley de
Presupuestos del Sector Plblico del afio en curso. Para formalizar esta prorroga, el Servicio deberd
dictar una resolucién en la cual sefiale las metas y recursos disponibles para el nuevo periodo.

En caso que la Municipalidad no esté de acuerdo con esta prérroga automatica, podrd manifestarlo
por escrito, en un plazo de 10 dias habiles contados desde la recepcion de la respectiva resolucion,
de lo contrario se entendera por aceptadas las nuevas condiciones.

DECIMA CUARTA!
Quienes suscriben el presente convenio declaran tener conocimiento gue las conductas de acoso
sexual, violencia y discriminacién de género, son contrarias a los principios que rigen a la
Municipalidad y el Servicio de Salud Maule y, por ende, al presente vinculo. Por tal razon, las partes
declaran conocer y aceptar la normativa institucional en estas materias, las que se entendera como
parte integrante del presente convenio y serd vinculante a las partes comparecientes solo en cuanto
a lo debidamente aplicable conforme a la normativa vigente y a la regulacion propia de cada organo
las que tendran por objeto promover politicas integrales orientadas a prevenir, investigar, sancionar
y erradicar el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de género, y proteger y reparar a las
n victimas, con el fin de establecer ambientes seguros y libres de acoso sexual, violencia y
. discriminacién de género, para todas las personas, con prescindencia de su sexo, género, identidad
y orientacion sexual, activando cada institucion sus protocolas en caso de ser requerido.

DECIMA QUINTA:

El presente convenio se firmara en un ejemplar, el que debera ser remitido por la comuna en formato
digital para continuar con el proceso de Ia resolucién final. El documento original quedara en custodia
del municipio hasta que sea solicitado por esta direccion.

Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.798.
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DECIMA SEXTA:

La Personeria de Dofia Marta Caro Andia, para representar al Servicio, consta en Decreto Afecto N°
10 de fecha 11 de abril de 2023 del Ministerio de Salud. La personeria de Don Jaime Antonio Briones
Jorquera, para representar a la I Municipalidad de Longavi, consta en Resolucién del Tribunal
Electoral Regional del Maule, de fecha 15 de noviembre de 2024, en causa Rol N©132-2024. Dichos
documentos no se insertan por ser conocidos de las partes.

11. IMPUTESE el gasto al item 24-03-298-002 del afio 2025 de esta Direccién de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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