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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DIDECO

REF.: Aprueba convenio de transferencia de
recursos Programa Habitabilidad 2025.-

DECRETO MUNICIPAL N° _Ji‘&&’_g/

LONGAVf,Ug Dmr NI

fULD
VISTOS:

La Resolucidon Exenta N° 1899, de fecha 18 de
noviembre de 2025, del Ministerio de Desarrollo Social y familia, que aprueba la
transterencia de recursos Programa Habitabilidad 2025.

Decreto Alcaldicio N°1516, de fecha 06 de
diciembre de 2024, mediante el cual asume las funciones de alcalde Sr. Jaime Briones
Jorquera.

El Decreto Alcaldicio N°1517, de fecha 09 de
diciembre de 2024, mediante el cual asume las funciones como administrador a Sr. Rodolfo
Batarce Araise.

El Decreto Alcaldicio N°1519, de fecha 09 de
diciembre de 2024, que delega atribuciones alcaldicias y la facultad de firmar, bagjo la
férmula " Por Orden del Sefior Alcalde” en el administrador municipal.

Y las facultades que me confiere la Ley N° 18.695
Orgdnica Constitucional de Municipalidades y demds modificaciones.

CONSIDERANDO:

Laimportancia de apoyar a las familias del Programa
Acompanamiento Familiar Integral y Vinculos, en el desarrollo de condiciones bdsicas de
habitabilidad y de calidad de vida.

DECRETO:

1.- Apruébese, en todas las partes el convenio de
transferencia de recursos para ejecucién del Programa Habitabilidad 2025, suscrito con
fecha 12 de noviembre de 2025, firmado entre Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la regién del Maule y el Municipio de Longavi. —

2.- Designese responsable técnico del Programa a la
Srta. Danyela Urra Becar y financiero a Don Benjamin Almuna Carrién, Director de
Administracion y Finanzas (s), para la ejecucion del presente convenio. -

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

"Por Crden del Sefor Alcalde"
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ODOLFO BATARCE ARAISE
NISTRADOR MUNICIPAL
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Distribugion:

EREMI Desarrollo Social
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RESOLUCION EXENTA N°: 'f 8 Q c?

REF.: APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2025
MUNICIPALIDAD DE LONGAViI.

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley 21.150 del 16.04.2019 que Modifica la Ley 20.530, y crea el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia; en la Ley N°20.379, que crea el Sistema
Intersectorial de Proteccion Social e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a
la infancia “Chile Crece Contigo”; en la Ley N°19.949 que establece un Sistema de
Proteccion Social para Familias en Situaciéon de Extrema Pobreza denominado “Chile
Solidario”; en la Ley N°20.595, que crea el Ingreso Etico Familiar que establece bonos y
transferencias condicionadas para familias de extrema pobreza y crea subsidio al empleo
de la Mujer; en el Decreto Supremo N° 34, de 2012, que aprueba Reglamento de la Ley
20.595, sobre Subsistema de Proteccion y Promocién Social “Seguridades y
Oportunidades” y en el Decreto Supremo N°29, de 2013, que aprueba el Reglamento del
articulo 4° de la Ley 20.595, sobre Otros Usuarios del Subsistema de Proteccion y
Promocion Social “Seguridades y Oportunidades”, ambos del Ministerio de Desarrollo
Social; en la Resolucién Exenta N° 0327/2025 de 04 de agosto de 2025, que aprueba
Reglas para la Ejecucién del "Programa de Habitabilidad Chile Solidario” del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, afio 2025; en la Ley N° 21.722 de Presupuestos del Sector
Publico correspondiente al afio 2025; en el Decreto Exento RA N°40 de fecha 11 de junio de
2025, que nombra a la persona que indica en el cargo de Secretario Regional Ministerial (S)
de Desarrollo Social y Familia de la Regién del Maule; en la Resolucion Exenta N° 1436 de
2013, del Ministerio de Desarrollo Social, que delega facultades que indica en los
Secretarios Regionales Ministeriales en el marco de la ejecucién de los subsistemas Chile
Solidario, Chile Crece Contigo y subsistema denominado Seguridades y Oportunidades: en
la Resoluciéon N°36, de 2024, que fija Normas sobre Exencién del Tramite de Toma de
Razén de la Contraloria General de la Republica, y;

CONSIDERANDO:

1° Que, la Ley N°® 20.379, crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social y establece
que dicho Sistema estara constituido por los Subsistemas Chile Crece Contigo y Chile
Solidario, este Ultimo regulado en la Ley N° 19.949, y por aquellos que sean incorporados
en conformidad a su normativa como el subsistema “Seguridades y Oportunidades” (en
adelante e indistintamente, “SSyQO" o el “Subsistema”) creado por la ley N°20.595, el que
tiene por objeto brindar seguridades y oportunidades a las personas que participen en él,
de modo de promover el acceso de mejores condiciones de vida.

2° Que, para dotar de sustentabilidad a las estrategias de intervencién social y la oferta
programatica del Subsistema, se ha disefiado el Programa de Habitabilidad, contemplado
enla Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2025, el cual tiene por
objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades de desarrollo, inclusién 2 integracion
social de las familias y personas, beneficiarias del Subsistema, a partir de soluciones y



asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en lo que se refiere a la dimensidn
de Habitabilidad.

3° Que, mediante Resolucion Exenta N° 0327, de 2025, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, se aprobaron las reglas para la gjecucién afio 2025 del “Programa de
Habitabilidad Chile Solidario”, estableciendo en su numeral 3 que, dado que dicho programa
promueve la participacion de distintos actores locales, seran principalmente las
municipalidades las ejecutoras del programa referido, las que seran invitadas a participar,
teniendo en cuenta los criterios de seleccion descritos en las mismas reglas.

4° Que, en este contexto, la Ley 21.722 de Presupuestos del Sector Publico para el afio
2025, contempla en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05 “Ingreso Etico Familiar y
Sistema Chile Solidario”, en el Subtitulo 24, tem 03, Asignacién 335, recursos para el
Programa de Habitabilidad, estableciendo en la Glosa N° 04, aplicable a esta, que con cargo
a estos recursos el Ministerio podra celebrar convenios con organismos internacionales,
organismos del Gobierno Central e instituciones privadas sin fines de lucro, sin perjuicio de
la obligacion posterior de rendir cuentas.

5° Que, por otra parte, conforme a lo dispuesto en la Resolucién Exenta N° 01436, de 2013,
del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones, se delegd en los secretarios
regionales ministeriales de Desarrollo Social y Familia la facultad de suscribir convenios de
colaboracién y/o transferencia de recursos hasta un monto de 5.000 UTM, en el marco de
la implementacién del Subsistema. Sin perjuicio de lo anterior, se deberan tener presentes
los montos consignados por la Contraloria General de la Republica respecto de los actos
regionales que deben someterse a la toma de razén de la Contraloria Regional
correspondiente. Por tanto,

RESUELVO:

1° APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos “PROGRAMA DE
HABITABILIDAD 2025”, suscrito con fecha 12 de noviembre de 2025 entre el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia representado por su Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regién del Maule y Ia |. Municipalidad de LONGAVI cuyo texto es del
siguiente tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2025

ENTRE

LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOGIAL Y FAMILIA
DE LA REGION MAULE
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVi

En LONGAVI, a 12 de noviembre de 2025, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la region MAULE, RUT N° 60.103.005-5, representada por
el(la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, don(fia) Maggi
Andrea Soto Valdés (en adelante e indistintamente la “SEREMI “o0 “Secretaria Regional”),
ambos domiciliados para estos efectos en 2 norte 925 esquina 2 oriente, comuna de Talca,



region del Maule, por una parte; y por la otra, la llustre MUNICIPALIDAD DE LONGAViI, (en
adelante e indistintamente, el “Ejecutor” o la “Institucién Ejecutora”), RUT N° 69.1 30.600-3,
representada por su alcalde(sa) don(fia) Jaime Antonio Briones Jorquera, ambo(a)s
domiciliado(a)s para estos efectos en la calle Uno Oriente 224, comuna de LONGAVI,
region Maule, se acuerda lo siguiente:

PRIMERA: DEL OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREMI a
la I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVi, para la implementacion del “Programa
Habitabilidad” (en adelante e indistintamente, el “Programa”), en la comuna de LONGAVi,
region de Maule.

El Programa debera ser ejecutado de conformidad con lo establecido en el presente
convenio y con lo dispuesto en las Reglas para la Ejecucién afio 2025 del “Programa de
Habitabilidad Chile Solidario” del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, aprobadas por
la Resolucion Exenta N° 0327, del 04 de agosto de 2025, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales (en adelante e indistintamente, ‘Reglas de Ejecucion”), y a cualquier otra
instruccién que imparta el Ministerio, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales o
de la SEREMI de la regién de Maule.

El Programa tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades, inclusién e
integracién social de las familias y personas, beneficiarias del Subsistema, a partir de
soluciones y asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, con un foco central
en la familia y su manera de habitar la vivienda y su entorno inmediato.

SEGUNDA: DE LOS BENEFICIARIOS

Los beneficiarios del programa seran las familias y/o personas pertenecientes al
Subsistema.

Las familias y/o personas potenciales beneficiarias deberan ser definidas. por la mesa
técnica comunal, de acuerdo con los criterios de priorizacion fijados para estos efectos, y
finalmente aprobadas por el encargado regional de la SEREMI, considerando el contexto
de sus necesidades y/o condiciones actuales. Lo anterior, es sin perjuicio de los
lineamientos que imparta para estos efectos la Subsecretaria de Servicios Saociales.

No podran beneficiarse del Programa aquellas familias y/o personas que hayan sido
atendidas en versiones anteriores de éste, salvo las siguientes excepciones:

- Familias y/o personas con condiciones de habitabilidad que aun sea necesario
atender, de acuerdo con el diagndstico realizado por el Ejecutor.

- Familias que se encuentren en un territorio distinto, por cambio a un nuevo domicilio,
que no haya sido intervenido por el Programa.

- Familias y/o personas que hubiesen sufrido la perdida parcial o total de sus
soluciones de habitabilidad, debido al deterioro considerable ante Ia imposibilidad
de realizar mantenciones y/o por motivos atribuibles a catastrofes naturales o de
fuerza mayor.



El ingreso de familias que se encuentren en los casos previamente descritos debera ser
validados por la Mesa Técnica Comunal, integrada conforme a lo dispuesto en las Reglas
de Ejecucion.

TERCERA: DE LAS ACCIONES Y OBLIGACIONES DEL EJECUTOR

En la ejecucion del presente convenio, el Ejecutor se compromete a realizar las siguientes
acciones:

1. Nombrar a una contraparte técnica quien cumplira el rol de Coordinador del Programa,
y estara a cargo de la ejecucion, monitoreo y seguimiento del Proyecto de Intervencién
Comunal, de acuerdo con lo establecido en la clausula décimo tercera del presente
acuerdo.

2. Aprobar este convenio de transferencia de recursos y sus modificaciones y remitir a la
SEREMI, dentro del plazo de 10 dias habiles siguientes a la suscripcién del presente
acuerdo, el acto administrativo que lo aprueba.

3. Enviar mediante correo electrénico al Encargado de Programa de la SEREMI, el
Informe de Planificacién Comunal acorde al formato disponible para estos efectos en
el Sistema de Gestién de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social y Familia (en
adelante e indistintamente, el “SIGEC”), dentro de cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcion de este acuerdo conforme a lo establecido en la cléusula sexta.

4. Participar de las mesas técnicas comunales de habitabilidad y en otras instancias
vinculadas al Programa, tales como jornadas, cursos de capacitacién, inducciones,
entre otros, cuando sea requerido por la SEREMI y el servicio de asistencia técnica del
Fondo de Solidaridad e Inversion Social (en adelante e indistintamente, “SAT” y
‘FOSIS”, respectivamente).

5. Disponer dentro del primer mes de ejecucion de un equipo constructivo y.social idéneo
para la correcta implementacion del Programa, acorde con lo establecido en el numeral
6.2.2. letra A) de las Reglas de Ejecucion. El equipo debera quedar asociado al
proyecto en el Sistema Informatico de Habitabilidad.

6. Ingresar informacién vinculada al desarrollo técnico y la ejecucién de soluciones
constructivas, de equipamiento y asesorias del Programa en el Sistema Informatico de
Habitabilidad, manteniendo un registro actualizado de este.

7. ldentificar y levantar, junto a la SEREMI, una propuesta de familias potenciales
preseleccionadas acorde a los criterios técnicos de focalizacién establecidos por el
Programa, en coordinaciéon con los profesionales del SSyOO0, la cual debera ser
presentada a través del Sistema Informéatico de Habitabilidad para la aprobacién de
SEREMI.

8. Contactar a las familias seleccionadas e informarles del proceso de diagndstico y del
Programa en general, para gestionar su firma en el documento “Carta de aceptacién y
consentimiento informado”, a partir del cual acceden a participar del Programa y en la
realizacién del diagnéstico constructivo y social, asi como también autorizar el manejo
de sus datos personales solo para los fines del presente convenio, relativos al ingreso
de la informacién del programa en el Sistema Informatico de Habitabilidad. Se debera



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

guardar estricta confidencialidad de la informacién a la que tengan acceso debiendo
dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley N°19.628, sobre proteccién a la vida privada,
en relacién con lo dispuesto en el articulo 19, N°4, de la Constitucidn Politica de la
Republica, obligacién que debera constar en los contratos que el Ejecutor celebre con
las personas que conforman el equipo. En el caso de las familias que acepten participar,
seran diagnosticadas, debiendo informéarseles oportunamente respecto de su
continuidad en el Programa, y, si corresponde, respecto de su proyecto integral familiar,
asi como los plazos y personas que trabajaran en sus viviendas.

Elaborar el Proyecto de Intervencién Comunal (en adelante e indistintamente, “P.L.C")
el cual debe ser ingresado en el Sistema Informatico de Habitabilidad, para su revisidn
en la mesa técnica, en los plazos establecidos en las Reglas de Ejecucidn, asi como
sus posibles modificaciones.

Ejecutar las soluciones y asesorias de habitabilidad dirigidas a las familias o personas
beneficiarias del Programa, segln lineamientos y plazos establecidos en los
documentos, orientaciones técnicas, entre otros, entregados por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia a través del SIGEC.

Entregar en tiempo y forma la documentacién técnica que se solicite en SIGEC a través
de los formatos previamente definidos.

Ingresar informacion vinculada al desarrollo técnico y la ejecuciéon de soluciones
constructivas, de equipamiento y asesorias del Programa en el Sistema Informatico de
Habitabilidad, manteniendo un registro actualizado de este.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, utilizando el Sistema de Rendicién de
Cuentas de la Contraloria General de la Republica (en adelante e indistintamente, el
“‘SISREC"), haciendo uso de las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor,
cumpliendo con lo dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General
de la Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas o norma
que la reemplace.

Designar a las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en SISREC, en calidad de titular y al menos un subrogante,
en roles de encargado y analista respectivamente.

Utilizar el SAT para la elaboracién de diagndsticos y propuestas familiares e
implementacién del P.IC., debiendo subsanar las observaciones emitidas por el Servicio
en cada una de las etapas del programa.

Gestionar la contrataciéon de bienes' y servicios que corresponda para la
implementacién del Programa, en el marco de la normativa vigente, para velar por la
eficacia y eficiencia de los recursos, segtn los plazos y etapas establecidas en el P.I.C.

13 Los bienes muebles adquiridos con cargo a los recursos transferidos en virtud de este convenio, al término de su
ejecucion, seran destinados por el Ejecutor a actividades que den continuidad al Programa, dando cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 26 inciso penditimo de la Ley de Presupuestos 21.722, del Sector Publico correspandiente al afio

2025.



17. Ajustarse a las orientaciones comunicacionales entregadas por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia una vez iniciado el proyecto. Asi también, toda actividad
comunicacional, piezas de difusién e insumos dirigidos a los usuarios debera revisarse
y acordarse previamente con el Ministerio, a través de la Secretaria Regional
respectiva.

18. La municipalidad debera publicar el proyecto y presupuesto adjudicado y el convenio
asociado a éste, en el sitio electrénico institucional en un plazo no mayor de 15 dias
corridos una vez firmado este Ultimo. Con todo, el cumplimiento de esta obligacién se
debera realizar conforme a las exigencias existentes en el ordenamiento jurfdico
vigente.

19. Completar el anexo del presente convenio referido a la contratacién de personal
necesario para su implementacién y a su calidad juridica, en los términos exigidos por
el articulo 26 de la Ley N°21.722.

20. Toda publicacion que se realice, en las paginas web institucionales, deberan insertar el
logo del Ministerio del Desarrollo Social y Familia y del Programa.

21. Mantener el resguardo y reserva de los datos personales o datos sensibles a los que
tenga acceso en cumplimiento de sus funciones, de acuerdo con lo establecido en la
Ley N°19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada, en concordancia con lo dispuesto
por el articulo 19, N°4, de la Constitucién Politica de |a Republica; en la Resolucidén
Exenta N°304, de 2020, del Consejo para la Transparencia, que aprueba el texto
actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccién de datos personales
por parte de los 6rganos de la Administracién del Estado y sustituye texto que indica; a
lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley N°20.530, y demas normativa aplicable.

22. Realizar cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucién del
presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ejecutor debera dar cumplimiento a toda instruccién que
emane de autoridad competente para el correcto funcionamiento del Programa, en
especial aquellas que se entreguen ante una eventual emergencia sanitaria o de otra indole.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en las
Reglas de Ejecucion y en el presente convenio Yy sus anexos, cuyo incumplimiento podra
dar origen a declarar el término anticipado del presente convenio, por parte de la SEREMI.

CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LA SEREMI

1. Aprobar el presente convenio de transferencia de recursos y sus modificaciones, de
ser procedente, conforme a la resolucion delegatoria vigente.

2. Evaluar y calificar los Informes de Planificacién presentados por el Ejecutor, con la
participacion del SAT de FOSIS, acorde al formato disponible para estos efectos en
SIGEC, velando por su coherencia con los objetivos del Programa, alcance técnico
y pertinencia de los gastos asociados a su correcta gjecucion.



10.

1.

12.

Transferir los recursos comprometidos y comunicar dicha transferencia al Ejecutor,
de acuerdo con lo dispuesto en este convenio.

Designar a un Encargada(o) Regional del Programa, quien actuara como
contraparte técnica de la SEREMI e informar de este nombramiento a equipos
ejecutores y asistentes técnicos especializados.

Convocary coordinar las Mesas Técnicas Regionales y Comunales establecidas por
las reglas de ejecucién, incluidas aquellas que sean convocadas en forma
extraordinaria.

Capacitar, asesorar y apoyar al ejecutor en la implementacion del programa en
coordinacién con el SAT de FOSIS.

Velar por una adecuada coordinacién entre el equipo del Programa y los equipos del
SSy0O0.

Revisar, debiendo aprobar o rechazar los documentos exigidos, conforme a lo
establecido en las Reglas de Ejecucion y la clausula séptima del presente acuerdo.

Exigir y revisar las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria
General de la RepUblica, o la que la reemplace. La rendicién de cuentas que deba
realizarse con motivo de la ejecucion sera gestionada a través del SISREC. Los
encargados técnicos del Programa deberan evaluar la pertinencia técnica de los
gastos, en funcién de los objetivos de este. Con todo, el procedimiento interno
vinculado a las rendiciones deberé circunscribirse a lo que establezca la Divisidn de
Administraciéon y Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales, y sera
responsabilidad de la Direccién de Administracién y Finanzas de cada SEREMI,
dando cumplimiento en todo caso a la resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica y la ley de presupuestos vigentes.

Otorgar acceso a los equipos ejecutores al Sistema Informatico del Programa
Habitabilidad, dando respuesta a las consultas y requerimientos que puedan surgir
durante su uso, debiendo adoptarse todas las medidas de resguardo que garanticen
sus derechos como titulares de datos personales, respecto del contenido de los
mismos, asi como también el deber de confidencialidad y seguridad aplicables en
conformidad a la normativa vigente.

Revisar y aprobar los listados de familias o personas preseleccionadas por los
equipos de la institucion ejecutora en el Sistema Informético de Habitabilidad.

Revisar y aprobar o rechazar, segin corresponda, los diagnésticos y Proyecto
Familiar Integral presentados en el Sistema Informatico de Habitabilidad por los
equipos de la institucién ejecutora, los que deberan estar previamente visados por
el SAT del FOSIS.



13. Revisar y aprobar o rechazar, en el Sistema Informatico del Programa Habitabilidad
los PI1.C. y sus eventuales modificaciones, una vez ingresados en el Sistema
Informatico del Programa Habitabilidad, de acuerdo con el procedimiento
establecido en las Reglas de Ejecucin.

14. Supervisar y/o monitorear los P.I.C. en cada comuna de su competencia donde se
implementa el Programa y velar por el cumplimiento de los plazos establecidos en
las Reglas de Ejecucién, en el presente convenio y en los instrumentos técnicos'.

15. Dictar el acto administrativo que apruebe el cierre juridico del presente convenio,
siempre y cuando el Ejecutor haya dado cumplimiento a sus obligaciones técnicas
y financieras.

16. Adoptar las medidas tendientes a entregar informacién a aquellas familias ylo
personas potenciales beneficiarias que no seran atendidas por el Programa,
respecto a la oferta disponible de otras entidades publicas y/o privadas del territorio,
debiendo dar cumplimiento a lo dispuesto en la clausula décimo sexta del presente
convenio.

17. Realizar cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion
del presente convenio.

QUINTA: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, la SEREMI transferira al Ejecutor la cantidad de
$45.200.000 (cuarenta y cinco millones doscientos mil pesos), fondos contemplados en la
Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, [tem 03, Asignacion 335 “Programa de
Habitabilidad Chile Solidario”, de la Ley N.° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico
para el afio 2025.

La transferencia de recursos se realizara en una (1) cuota dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la total tramitacion del Gltimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio , siempre que se encuentre aprobado el Informe de Planificacién, en los
términos indicados en la clausula siguiente, y que el Ejecutor se encuentre al dia en la
presentacion de la rendicion de cuentas de acuerdo con lo dispuesto en la Resoluciéon N°30,
de 2015, de la Contraloria General de la Reptblica, que fija norma sobre Rendicién de
cuentas.

Los recursos transferidos deberan depositarse en la cuenta corriente que la municipalidad
ejecutora informe para la recepcién de los fondos destinados a la ejecucion del Programa
y deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestién del presente
convenio, y al cumplimiento del objeto sefialado en este instrumento diferenciando los items
de gastos de Operacién, de Personal y de Inversidén establecidos en las Reglas de
Ejecucion.

14 La supervision y/o monitoreo se debe realizar al 100% de las comunas en ejecucién utilizando la informacion disponible
en el Sistema Informatico de Habitabilidad, SIGEC y SISREC, y en aquellos casos en donde se requiera se deberan realizar
visitas en terreno.



Una vez recibida la transferencia de recursos, la Institucion Ejecutora debera ingresar la
distribucion presupuestaria ya aprobada por la SEREMI en SIGEC o la plataforma que lo
reemplace. La distribucién debera ser realizada de acuerdo con los lineamientos que a este
respecto establecen las Reglas de Ejecucién, respetando los items de gastos financiados
por el Programa, asi como aquellos cuyo financiamiento no esta permitido.

La Secretaria Regional respectiva debera velar por la pertinencia del gasto en cada item
disponible, en funcién de las actividades especificas requeridas para dar funcionamiento al

Programa.

Redistribucion presupuestaria

La municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos para la ejecucion,
respetando el marco presupuestario informado para la convocatoria en ejecucion. Para ello
debera solicitar |a redistribucion presupuestaria, previo a realizar dichos gastos, solicitando
autorizacion a la SEREMI, por causales debidamente fundadas y sefalando
especificamente qué gastos desea modificar en el Sistema Informatico del Programa
Habitabilidad e ingresar dicha modificacién en SIGEC o la plataforma que se indique,
considerando para ello que el plazo para realizar estas solicitudes es hasta los 30 dias
corridos previos al término de ejecucién del Programa.

La SEREMI evaluara la solicitud formulada pudiendo acceder o no a la redistribucion
presupuestaria requerida, debiendo dictar el acto administrativo correspondiente y/o
comunicar formalmente su decisién al Ejecutor por medio de un oficio suscrito por ellla
secretario/a Regional Ministerial de Desarrollo Social respectivo/a, y por el SIGEC.

En caso de que la redistribucién presupuestaria afecte el P.I.C., este debera ser modificado
de acuerdo con lo que se establece en las Reglas de Ejecucién debiendo, en todo caso,
respetar que el gasto directo a las familias, el cual no podra ser inferior al 60% del
presupuesto asignado por el MDSF.

Incremento de recursos excepcionales

Excepcionalmente, en caso de circunstancias graves sobrevinientes que pongan en riesgo
la ejecucion exitosa del proyecto, las cuales seran calificadas por la SEREMI respectiva, o
de existir una catastrofe natural que implique un aumento en los costos de ejecucion del
Programa, y en caso de existir recursos disponibles, se podra modificar el presente
convenio con el objeto de incrementar el monto transferido, en la medida que la demanda
potencial existente en la comuna justifique un incremento de recursos con la finalidad de
aumentar la cobertura y de acuerdo a lo que disponga la normativa vigente.

Para lo anterior, la SEREMI enviara oficio a la Jefa de la Division de Promocién y Proteccién
Social y comenzara a desarrollarse el procedimiento establecido en las Reglas de Ejecucién
en el punto 6.2.1. letra A). Si la Divisién de Promocién y Proteccién Social accede e indica
el numero en el que se debe aumentar la cobertura, asi como el monto aprobado, se debera
suscribir entre la SEREMI y el Ejecutor la correspondiente modificacion del convenio.

Por su parte, el Ejecutor luego de la suscripcion de la modificacién del convenio, la
aprobacion administrativa de ambas instituciones y la recepcién de las transferencias
comprometidas, debera presentar una nueva distribucion presupuestaria .a través del



SIGEC o la plataforma que lo reemplace, ademés debera realizar los ajustes en las distintas
etapas del Programa en el Sistema Informético de Habitabilidad y en los instrumentos de
ejecucién que correspondan, conforme al aumento de cobertura e incremento de recursos
acordados.

Con todo, para la transferencia de nuevos recursos sera requisito indispensable que la
municipalidad se encuentre al dia en la presentacion de rendicién de cuentas, segun lo
dispuesto en la Resolucidn N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o
norma que la reemplace.

En caso de aporte propio de la municipalidad

En aquellos casos en que la municipalidad pueda comprometer aportes municipales para
complementar la ejecucién del presente acuerdo, se debera comunicar en el Informe de
Planificacion, sefialando expresamente a que seran destinados. Si la municipalidad puede
disponer de dichos recursos con posterioridad, se debera informar a través de un oficio
dirigido a la SEREMI, en el cual indicara expresamente la voluntad de destinar recursos
para la ejecucion del proyecto, el monto especifico y los gastos que cubrird con estos.
Luego, en la distribucién o redistribucién presupuestaria que la municipalidad debe ingresar
a SIGEC, tal como se indicé anteriormente, debera indicarse los items, el monto vy la
descripcion de los gastos que realizara la municipalidad con fondos propios. Ademas, dicha
informacién debera registrarse en el Sistema Informético de Habitabilidad.

Se deja constancia que respecto a los gastos que el Ejecutor ha informado que seran
cubiertos por aportes municipales, en ningun caso podran ser imputados al plan de cuentas
del Programa, de esta manera, la SEREMI al revisar los informes financieros de la
municipalidad, debera rechazar todo gasto que haya sido informado que seria cubierto con
aportes propios del Ejecutor.

SEXTA: DEL INFORME DE PLANIFICACION

La municipalidad debera enviar mediante correo electrénico al encargado del.Programa de
la SEREMI, dentro de cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién de este acuerdo,
un Informe de Planificacién acorde al formato disponible en SIGEC, elaborandolo en
conformidad con el marco presupuestario y cobertura minima asignada de familias o
personas que deberan ser beneficiarias.

Este informe debera dar cuenta, al menos de:

- Acciones y/o actividades realizadas previo a la entrega del informe, tales como
inducciones, capacitaciones, mesas técnicas, coordinaciones SEREM]I, etc.

- Planificacion de las actividades establecidas para la ejecucion de la convocatoria.

- Numero de familias a ser beneficiadas.

- Distribucién presupuestaria.

- En caso de contar con aportes propios también deberan ser informadqs, de
acuerdo con lo sefialado en la clausula precedente y en las Reglas de Ejecucién.

La SEREMI debera revisar este informe en colaboracién con el SAT de FOSIS, en base a
los criterios técnicos y financieros establecidos en el numeral 6.1.4 de las Reglas de
Ejecucion.



Como resultado de este andlisis, el Informe de Planificacion podra ser calificado como:

- Aprobado: el Informe de Planificacién se aprueba en su totalidad, sin perjuicio de
que la SEREMI podra formular recomendaciones de caracter menor, que deberan ser
subsanadas e informadas durante la primera mesa técnica comunal.

Rechazado: el Informe de Planificacién es rechazado por la SEREMI, que sefalara
los puntos que se deben corregir y el plazo en que dicha correccién debe ser
entregada. En caso de no ser corregido, no se podran transferir los recursos
comprometidos en el presente acuerdo.

El resultado de la revision del Informe de Planificacion se comunicara a la Entidad Ejecutora
por la SEREMI a través de correo electrénico.

Solo una vez calificado este Informe de Planificacién como ‘Aprobado”, y cumpliéndose las
condiciones sefialadas en la clausula quinta, se procedera a transferir los recursos
comprometidos en el presente convenio, momento en el cual debera ser subido a SIGEC.

SEPTIMA: DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS

Se pondra a disposicion del Ejecutor, en archivo digital y a través del SIGEC, la
documentacion necesaria para la ejecucion, seguimiento, entrega y cierre de cada proyecto
integral familiar y del Proyecto de Intervencién Comunal que se ejecute en virtud del
presente acuerdo.

El Ejecutor debera registrar en SIGEC los documentos técnicos generados en el Sistema
Informatico de Habitabilidad'® , acorde a los formularios establecidos, dentro de los 5 dias
habiles siguientes al mes que se informa en la tabla siguiente:

Documento Mes de ejecucién
Certificado de Aprobacién de Diagnosticos | Segundo mes de ejecucion

Certificado de Aprobacién de P.1.C., Sexto mes de ejecucién
Certificado de Aprobacién de Presupuesto
Técnico

Certificado de Cierre Técnico y MPIC (si Ultimo mes de ejecucion
este se modifica), Certificado de
Aprobacion de Presupuesto Técnico (si
este se modifica).

Los documentos técnicos permitirdn hacer seguimiento y supervision del avance en la
ejecucién del P.I.C. y de lo comprometido en el presente convenio de transferencia de
recursos.

De la revisién de los documentos técnicos

La SEREMI revisara los documentos técnicos ya individualizados en un plazo maximo de
quince (15) dias habiles contados desde que fueron cargados en SIGEC, verificando que

15 Cada documento requerido para su ingreso en SIGEC es emitido por el Sistema Informatico del Programa

Habitabilidad. Estos documentos se generan unicamente una vez que han sido visados por la asistencia técnica y
aprobados por el o la encargada regional del Programa en la SEREMI.



sean aquellos que corresponden al periodo informado, pudiendo aprobarlos o rechazarlos.
En caso de ser rechazados por no corresponder al documento exigido, el Ejecutor tendra
un plazo de cinco (5) dias habiles contados desde la notificacién del rechazo, para ingresar
el documento pertinente, debiendo ser revisados por la SEREMI dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la fecha de su recepcion debiendo aprobarios y/o rechazarlos de
manera definitiva.

OCTAVA: RENDICION DE CUENTAS E INFORMES FINANCIEROS

La rendicién de cuentas se realizara a través del SISREC.

La SEREMI sera responsable, de conformidad con las normas establecidas en la
Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, sobre el
procedimiento de rendiciones de cuentas, o norma que la reemplace, de lo siguiente:

. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que se
rinde.

. Proceder a su revision en un plazo de quince (15) dias habiles desde la recepcion de
los informes para determinar la correcta €jecucion de los recursos transferidos y el
cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo anterior, la municipalidad, debera entregar a través de SISREC, los siguientes
documentos:

* Los comprobantes de ingreso con la documentacién auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los
recursos que por el respectivo convenio se transfieren.

* Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada. Estos informes deberan
entregarse dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente a aquel
que se esta informando, contado desde la transferencia de los recursos.

* Un Informe de Cierre (financiero final) que dé cuenta de Ia ejecucion de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no
ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera entregarse dentro de los (15) quince
dias habiles siguientes a la aprobacién de la Ultima rendicién mensual del convenio.

Lo anterior, es sin perjuicio de toda otra documentacion que el Ejecutor estime necesaria
incluir para justificar los ingresos o gastos de los fondos respectivos.

En cuanto a la rendicién de gastos, sélo se aceptaran boletas o facturas en original, las que
deben corresponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las actividades
realizadas en el marco del presente convenio.

Los documentos sefialados deberan ser acompafnados sin enmiendas o adulteraciones.
Asimismo, no se aceptaran gastos que no cuenten con su debido respaldo.

Se deja establecido que, de acuerdo con lo dispuesto por el inciso primero del articulo 26
de la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2025, no



podra extender por mas de seis (8) meses contados desde Ia finalizacién de la ejecucién
del convenio.

De la revisién de los informes de Inversion:
==1aleyvislon de los informes de Inversion

La Secretaria Regional Ministerial revisara los Informes de Inversién a través de la
plataforma SISREC, dentro de quince (15) dias habiles contados desde su recepcion y
podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones
por parte del Ejecutor este tendra un plazo de siete (7) dias habiles contados desde la
notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones y aclaraciones pertinentes y
entregarlas a través de SISREC a la respectiva SEREMI, Ia que debera revisarlas dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobarlos o
rechazarlos en forma definitiva.

De tratarse del informe final de inversién, en caso de que los gastos sean observados, el

Ejecutor debera proceder al reintegro de dichos gastos, debiendo en el plazo de cinco (5)
dias habiles, restituir, ademas, los saldos no ejecutados y/o no rendidos si los hubiere.

Tanto el informe financiero y el certificado de aprobacién de presupuesto técnico emitido
por el Sistema Informatico de Habitabilidad deberan ser coincidentes en cuanto la inversién

realizada.

Sera de responsabilidad del Ejecutor incorporar dichos datos en la plataforma, debiendo
actuar con la maxima diligencia en la digitacién de la informacion requerida.

NOVENA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

De la vigencia del convenio

El convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el dltimo
acto administrativo que lo apruebe y durara hasta la aprobacion o rechazo definitivo de los
documentos técnicos sefialados en la cléusula séptima del presente acuerdo y se encuentre
aprobado el informe financiero de cierre en SISREC, lo que implica haber reintegrado los
saldos no rendidos, no ejecutados y/u observados, en caso de corresponder.

De la ejecucion del Programa

A partir de la fecha en que el Ejecutor reciba la transferencia los recursos, comenzara a
computarse el plazo de ejecucion del proyecto, el que sera de doce (12) meses.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ampliar el plazo de ejecucion del convenio, conforme
a lo establecido en el numeral 6.2.1, letra A), acapites i) y ii), de las Reglas de Ejecucién.

Con todo, para dar curso a la ampliacién del plazo de ejecucion del presente acuerdo, se
debera seguir el procedimiento y cumplir con los requisitos establecidos en las Reglas de
Ejecucidn lo que sera calificado por la SEREMI.



DECIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO

Por tratarse de un programa de alto impacto social a nivel local, y altamente especializado
a nivel técnico, se hace necesario desarrollar, en los casos que procedan, procesos de
continuidad operacional que permitan mantener a los equipos técnicos contratados por el
Ejecutor para la implementacién del Programa.

En este sentido, los convenios de transferencia de recursos podran ser prorrogados en
forma automatica y sucesiva por el periodo originalmente pactado (12 meses) en la medida
que el Programa cuente con disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo, por tanto, para efectos de la prérroga
no se consideraran las ampliaciones de plazo mencionadas en la clausula anterior, en caso
de corresponder.

La contraparte técnica y financiera de la SEREMI debera emitir un Informe de evaluacion a
la prérroga, una vez ejecutado el noveno (9°) mes de ejecucién que dé cuenta del
comportamiento técnico y financiero del Ejecutor. Dicho informe debera ser remitido por la
Secretaria Regional Ministerial a la Subsecretaria de Servicios Sociales, dentro de los (15)
dias habiles siguientes al cumplimiento del mes indicado.

Una vez que la Division de Promocién y Proteccién Social determine Ia pertinencia
presupuestaria y dé su aprobacién para dar curso a la prérroga, la asignacion
presupuestaria comunal, con sus respectivas coberturas potenciales para los convenios
que sean prorrogados por regién, debera ser establecida mediante Decreto Exento de la
Ministra o acto administrativo que corresponda, estableciendo el monto a transferir para el
afio correspondiente, notificAndose al Ejecutor por medio de oficio ordinario, el que debe
ser publicado en el SIGEC.

UNDECIMA: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de que el Ejecutor incumpla en forma grave las acciones y obligaciones
establecidas en el presente convenio y/o no cumpla con lo dispuesto en las Reglas de
Ejecucioén, la SEREMI le podra poner término anticipado al mismo mediante resolucién
fundada, y exigir al Ejecutor la restitucion de los recursos utilizados en actividades distintas
a las contempladas en el mismo o no rendidos satisfactoriamente.

Se considerara incumplimiento grave, entre otras, las siguientes causales:
a) Si la institucién ejecutora no efectta las actividades estipuladas o las ejecuta de
manera deficiente e injustificada, de acuerdo con lo estipulado en este convenio, en

las Reglas de Ejecucién y en la Normativa Técnica vigente.

b) Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no destinados con ocasion del
convenio y los objetivos comprometidos.

c) Si la documentacién, informacién o antecedentes oficiales presentados por la
institucion ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

d) Incumplimiento administrativo, al no presentar los documentos técnicos ylo



financieros en los plazos estipulados o no subsanar las observaciones realizadas
por la SEREMI o bien si la documentacién, informacién o antecedentes oficiales
presentados por la institucion ejecutora no se ajustan a la realidad o son
adulterados.

e) Sila entidad ejecutora no emplea personal en la cantidad o con las competencias
necesarias para la prestacion de los servicios, de acuerdo con lo sefialado en las
Reglas de Ejecucion y el presente convenio.

f) No dar cumplimiento al deber de confidencialidad, tratamiento y proteccién de datos
personales regulado en la clausula décimo sexta del presente convenio.

g) No presentar dentro de plazo los informes técnicos o financieros comprometidos.

h) No efectuar dentro del plazo estipulado las correcciones o aclaraciones de los
informes técnicos o financiero presentados, o no subsanar o aclarar adecuadamente
los errores u observaciones planteadas por la Secretaria Regional Ministerial y la
Subsecretaria.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI debera aplicar
el siguiente procedimiento previo: se enviara por escrito al Ejecutor las circunstancias que
motivan el término anticipado, mediante carta certificada al domicilio indicado en la
comparecencia, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la toma de conocimiento
del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de quince (15) dias
habiles a partir de esta notificacion para presentar un informe que rectifique el
incumplimiento y/o explicite las razones de éste.

La SEREMI tendra un plazo de siete (7) dias habiles para revisar el referido informe,
aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el informe, o si se determina que el
resultado de la evaluacion de sus contenidos no justifica las razones de los incumplimientos,
la SEREMI podra poner término anticipado al convenio, mediante acto administrativo y en
tal caso debera exigir la restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos y /u
observados , en caso de existir, debiendo el ejecutor proceder al reintegro de tales recursos
en el plazo de quince (15) dias habiles desde la notificacién del acto administrativo que
pone término al convenio.

DECIMA SEGUNDA: DE LA ASISTENCIA TECNICA

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y el FOSIS, en el
convenio de transferencia vigente, aprobado por Decreto N° 2, de 04 de febrero de 2025,
del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, el Fondo de Solidaridad e Inversion Social
entregara el Servicio de Asistencia Técnica a la Institucién Ejecutora, de conformidad a lo
dispuesto en las Reglas de Ejecucion.

DECIMO TERCERA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

La contraparte técnica de la SEREMI seré el encargado del Programa de Habitabilidad de
la region de MAULE.



La contraparte técnica del Ejecutor sera llamado “Coordinador del Programa” y debera ser
un funcionario con responsabilidad administrativa o tener la calidad de agente publico, asf
como quien lo subrogue, en caso de corresponder, y estara a cargo de la ejecucion,
monitoreo y seguimiento del Proyecto de Intervencion Comunal y deberd participar en las
mesas tecnicas comunales durante todas las etapas de ejecucion.

El Coordinador del Programa debera ser designado a més tardar en el plazo de diez (10)
dias habiles contados desde Ia suscripcién del presente convenio e informado mediante
oficio a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, Y su nombramiento
debera quedar reflejado en el Sistema Informatico de Habitabilidad.

DECIMA CUARTA: DEL REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico
correspondiente al afio 2025, al término del presente convenio, y en caso de que no se
utilicen la totalidad de los recursos transferidos, el Ejecutor debera efectuar &l reintegro de
los fondos no utilizados, no rendidos, y/u observados, en caso de existir, asi como también
aquellos que hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron asignados,
a mas tardar, dentro del mes siguiente al cierre de la rendicién de cuentas del presente
convenio.

Lo anterior, es sin perjuicio del plazo establecido en la clausula undécima del presente
acuerdo y a las normas legales que rijan al momento de la restitucién.

DECIMA QUINTA: DE LOS REGISTROS DE INFORMACION

La municipalidad debera utilizar, durante toda la ejecucion del presente acuerdo, los tres
sistemas de registros de informacién que se encuentran descritos en el numeral 10 de las
Reglas de Ejecucién, los que se deberan utilizar para las finalidades y en la forma
establecidas en dicho documento.

Los sistemas de registro son los siguientes:
a) Sistema de Gestién de Convenios-SIGEC.

b) Sistema de rendicién de cuentas de la Contraloria General de Ia Republica-
SISREC.

¢) Sistema Informético de Habitabilidad.

Se deja constancia que para el uso del Sistema Informético de Habitabilidad cada uno de
los intervinientes en el Programa deberan informar a la SEREMI respectiva los nombres de
quienes tendran acceso a la plataforma para poder entregarles sus respectivas claves,
previa declaracion jurada simple respecto de la responsabilidad en el uso de los datos, de
acuerdo con el formato que se encontrara disponible en el Sistema Informatico de
Habitabilidad. El uso del sistema y la clave sera personal e intransferible.

Asi también, previo al ingreso de informacion, debera existir documento firmado por cada
familia otorgando consentimiento informado para el ingreso de informacién en la plataforma
de habitabilidad, cuyo formato estar disponible en el Sistema Informatico Habitabilidad.



En caso de incumplimiento por parte del Ejecutor o sus funcionarios de lo dispuesto en esta
clausula y en las Reglas de Ejecucion respecto del uso de las plataformas ya referidas, la
SEREMI debera tomar aquellas medidas conducentes a proteger la informacion puesta a
disposicién del Ejecutor, tales como suspension de claves, reuniones entre contrapartes o
autoridades, € incluso poner término anticipado al convenio.

DECIMO SEXTA: DEL DEBER DE RESERVA, CONFIDENCIALIDAD, TRATAMIENTO Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

El Ejecutor se compromete a que el tratamiento de la informacién obtenida respecto de
los(as) beneficiarios(as) tendra como exclusiva finalidad dar cumplimiento. al objeto del
convenio, motivo por el cual se obligan a guardar la debida reserva y confidencialidad de
toda la informacion a la que acceda.

El Ejecutor debera guardar confidencialidad de todos los antecedentes a los que se acceda
con motivo del presente convenio, dando estricto cumplimiento a la normativa legal vigente,
en particular las disposiciones de la Ley N°19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada, y
de la Resoluciéon N°304, de 2020, del Consejo para la Transparencia, que aprueba el texto
actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccion de datos personales por
parte de los érganos de la Administracién del Estado.

Se deja constancia en el presente instrumento que, con respecto a la recoleccién y
sistematizacion de la informacion de los(as) usuarios(as), las partes deben contemplar los
resguardos necesarios que garanticen sus derechos como titulares de datos personales,
respecto del contenido de los mismos, asi como también el deber de confidencialidad y
seguridad aplicables en conformidad a lo dispuesto en la Ley N°19.628, sobre Proteccion
de la Vida Privada.

El Ejecutor debera velar porque la informacién a Ia que se acceda solo sea conocida por
quienes se encuentren autorizados para ello y que, por la naturaleza de sus funciones,
deban acceder a la misma, guardando la debida reserva. Para estos efectos, se deberan
arbitrar las medidas con el fin que las personas que tengan acceso a la informacion que por
este convenio se regula, tomen conocimiento y den cumplimiento a las obligaciones que
impone la Ley N°19.628, sobre Proteccion de Vida Privada, y las demas leyes especiales
que regulen el tema, velando porque se respete el deber de confidencialidad y resguardo
de la informacién. ‘



DECIMO SEPTIMA: DE LAS PERSONERIAS

La personeria con que concurre a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la region del Maule don(fia) Maggi Andrea Soto Valdés,
consta en Decreto Supremo 26 de fecha miércoles 23 de julio de 2025, del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia y la de don(fia), Jaime Antonio Briones Jorquera -, consta en
Acta de Proclamacién de Alcaldes y Concejales de la comuna Decreto Alcaldicio N° 1516
de fecha viernes 6 de diciembre de 2024.

El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente autenticos, quedando uno
en poder de cada parte.

2° IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento del presente convenio en la Partida
21; Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacién 335, “Programa de
Habitabilidad Chile Solidario”, de a Ley 21.722 de Presupuestos del Sector Fublico para el
arno 2025.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2025

ENTRE

DE LA REGION MAULE
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

E n LONGAVI , a ‘idegDV 2025_ de 2025, entre la Secretari_; Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de |a regién MAULE RUT N° 60:103.005-5 ,
representad a por el(la) Secretario. (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia,
don(fia) Maggi Andrea Soto Valdés (en adelante e indistintamente Ia “SEREMI “o
“Secretaria Regional”), ambos: domiciliados para estos efectos en 2 norte 925 ‘esquina
2 oriente , comuna de Talca, region del Maule, por una parte; y por la otra, la llustre
MUNICIPALIDAD DE LONGAV| (en adelante e indistintamente, el “Ejecutor” o Ia
“Institucién Ejecutora”), RUT N° 69.130.600-3 , representada por su alcalde(sa)
don(fia) Jaime.Antonio Briones Jorquera - , ambo(a)s deici[i'ado(a)s_ﬁgi:ara estos
efectos en la calle Uno Oriente 224 | comuna.de LONGAVI , regién-Maule , se
acuerda lo siguiente: ,

ANTECEDENTES:

1° Que, la Ley N° 20.379, crea el Sistema lntersecto.ﬁal de Proteccion Social y establece
que dicho Sistema estara constituido: por los Sutisistemas Chile Crece Contigo y Chile
Solidario, este Gltimo regulado en la Ley N° 19.949, y por aquellos que sean incorporados
en conformidad a su normativa como el subsistema “Seguridades y Oporturiidades” (en
adelante e indistintamente, “SSy00” 0 el “Subsistema”) creado por la ley N°20.595, el que

tiene por objeto brindar seguridades y opo;tuni'daqes'a las personas que participen en él,
de modo de promover el acceso de mejores condiciones de vida . g

2° Que, para dotar de sustentabilidad a las estrategias de intervencién social y la oferta

programatica del Subsistema, se ha disefiado el Prbgr_'ama de Habitabilidad, contemplado
en la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Rablico para el afio 2025, el cual tiene

por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades de desarrolio, inclusién e
integracién social de las familias Y personas, beneficiarias del Subsistema, a partir de




soluciones y asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en lo que se refiere
a la dimensién de Habitabilidad. {

programa promueve la participacién de distintos actores locales, seran princibalmente las
municipalidades las ejecutoras del programa referido, las que serén invitadas a participar,
teniendo en cuenta los criterios de seleccion descritos en las mismas reglas.

4° Que, en este contexto, la Ley 21.722 de Presupuestos del Sector Pablicc{ para el afio
2025, contempla en la Partida 21, Capitulo .01, Programa 05 “Ingreso Etico Familiar y
Sistema Chile Solidario”, en el Subtitulo 24, item 03, Asignacién 335, recursos para el
Programa de Habitabilidad, estabjéciéndo en Ia Glosa N° 04, aplicable a esta, que con
cargo a estos recursos el Ministerio podrd celebrar convenios  con - organismos

intemacionales, organismos dei Gobiemo Central e instituciones privadas sin fines de
lucro, sin perjuicio de Ia obligacién posterior de rendir cuentas. -

convenios de colaboracién ylo' trénéferen;:ia de recursos hasta un monto de 5.000 UTM,

en el marco de la implementacion del Subsistema. Sin perjuicio de lo anterior; se deberan
tener presentes los montos consignados por la Contraloria General de la Repiblica
respecto de los actos regionales que deben someterse a la toma de fazén de la
Contraloria Regional correspondiente. f

En atencién a lo precedentemente expuesto, las partes comparecientes acuerdan lo
siguiente:

PRIMERA : DEL OBJETO

El objeto del presente convenio es Ia transferencia de recursos por parte de l2 SEREMI a
la I. MUNICIPALIDAD DE LON_GAVi » Para la implementacién del ";--';_'Programa
Habitabilidad " (en adelante e indistintamente, el ‘Programa”), en la comuna de
LONGAVI , regién de Maule .

El Programa debera ser ejecutado de conformidad con lo establecido en el presente
convenio y con lo dispuesto en las Reglas para la Ejecucién afno 2025 del "P'zjbgrama de
Habitabilidad Chile Solidario” del Ministerio de Desarrollo Social y Familia; aprobadas
por la Resolucién Exenta Ne° 0327, del 04 de agosto de 2025, de la Subsacretaria de
Servicios Sociales (en adelante e indistintamente, “Reglas de Ejecucion”), y a cualquier
otra instruccion que imparta el Ministerio, a través de |a Subsecretaria de Servicios

Sociales o de la SEREMI de Ia region de Maule .




El Programa tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades, inclusién o
integracion social de las familias Y personas, beneficiarias de| Subsistema, a partir de
soluciones y asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, con un foco central
en la familia y su manera de habitar la vivienda y su entomo inmediato. )

SEGUNDA : DE LOS BENEFICIARIOS

Los beneficiarios del programa serdn las familias y/o personas pertenecientes a|
Subsistema.

Las familias y/o personas potenciales benefici rias deberan ser definidas: por la mesa
técnica comunal, de acuerdo con los criterios de priorizacion fijlados para estos efectos, y
finalmente aprobadas por el-encargado regional de Ia SEREMI,'considerando el contexto
de sus necesidades y/o condidonésrfactuai@s. Lo anterior, es sin peq‘_iffxicio de los
lineamientos que imparta para estos efectos la Subsecretaria de Servicios Sociales.

No podréan beneficiarse del Programé aquellas familias y/o personas que hayan sido
atendidas en versiones anteriores de éste, salvo las siguientes excepciones: }l

- Familias y/o personas con condiciones de habitabilidad que an S€a necesario
atender, de acuerdo con el diagnéstico realizado por el Ejecutor. :

- Familias que se encuentren en un temitorio distinto, por cambio a un nuevo
domicilio, que no haya sido intervenido por el Programa.

- Familias y/o personas que hubiesen sufrido la pérdida parcial o t@tal de sus

soluciones de habitabilidad, debido al deterioro considerable ante la imposibilidad de

realizar mantenciones y/o por motivos atribuibles a catastrofes naturales o de fuerza
mayor. :

validados por la Mesa Técnica Comunal,
de Ejecucién.

TERCERA : DE LAS ACCIONES Y OBLIGACIONES DEL EJECUTOR

En la ejecucién del presente convenio, el Ejecutor se compromete a realizar Ias siguientes
acciones:

1. Nombrar a una contraparte técnica quien cumplird el rol de Coordinador del
Programa, y estars a cargo de la ejecucién, monitoreo Yy seguimiento del Proyecto
de Intervencién Comunal, de acuerdo con lo establecido en la clausula décimo
tercera del presente acuerdo.




Aprobar este convenio de transferencia de recursos Y sus modificacionss y remitir a
la SEREMI, dentro del plazo de 10 dias habiles siguientes a Ig suscripcion del
Presente acuerdo, el acto administrativo que lo aprueba.

Enviar mediante cormreo electronico al Encargado de Programa de la: SEREMI, el

(en adelante e indistintamente; el “SIGEC”), dentro de cinco (5) dias habiles
siguientes a la suscripcion de este acuerdo conforme a lo establecido e;: la cldusula

vinculadas al Programa, tales como joma(_ias, cursos de capacitacion, inducciones,
entre otros, cuando sea requerido por la SEREMI Yy el servicio de asistencia técnica

del Fondo de Solidaridad e Inversién Social (en adelante e indistintame{hte, “SAT"y
‘FOSIS”, respectivamente). 1"

Disponer dentro del primer mes_ de ejecuciéon de un equipo constructivo y social
idéneo para la correcta implementacion del Programa, acorde con lo establecido en
el numeral 6.2.2. letra A) de las Reglas de Ejecucién. E equipo de_{éeré quedar
asociado al proyecto en el Sistema Informético de Habitabilidad. 3

Ingresar informacién vinculada al-desarollo técnico y la ejecucion de soluciones
constructivas, de equipamiento y asesorias del Programa en el Sistema Informatico

de Habitabilidad, manteniendo un registro actualizado de este.

Identificar y levantar, junto a Ia SEREMI, una propuesta de familia_s;;_ipotenciales

preseleccionadas acorde a los criterios técnicos de focalizacién establecidos por el
Programa, en coordinacién con los profesionales del SSy00, la cual debers ser
presentada a través del Sistema Informatico de Habitabilidad para Ia aprobacién de

SEREMI.

Contactar a las familias seleccionadas e informarles. del proceso de diagnéstico y
del Programa en general, para gestionar su firma en el dowmenté;:_ “Carta de
aceptacién y consentimiento informado”, a partir del cual acceden a participar del
Programa y en Ia realizacién del diagnéstico constructivo y-social, asi como también
autorizar el manejo de sus datos personales solo para los fines d}f:’f’l presente
convenio, relativos al ingreso de la informacién del programa en el Sistema
Informético de Habitabilidad. Se deberd guardar estrictaconfidencialidad de Ia
informacién a la que tengan acceso debiendo dar cumplimiento a lo estipulado en la
Ley N°19.628, sobre proteccién a la vida privada, en relacién con lo dispuesto en el
articulo 18, N°4, de Ia Constitucion Politica de Ia Republica, obligacién que debera
constar en los contratos que el Ejecutor celebre con las personas que conforman el
equipo. En el caso de Ias familias que acepten participar, serdn diagnosticadas,

NpanGs



debiendo informéarseles oportunamente respecto de su continuidad en el Programa,
Y, si comresponde, respecto de su proyecto integral familiar, asj como.los plazos y
personas que trabajaran en sus viviendas.

9.  Elaborar el Proyecto de Intervencién Comunal (en adelante e inclistintamente,
“P.1.C") el cual debe ser ingresado en el Sistema Informatico de Habitébi!idad, para
Su revision en la mesa técnica, en los plazos establecidos en lag Reglas de
Ejecucién, asi como sus posibles modificaciones. :

10. Ejecutar las soluciones y asesorias de habitabilidad dirigidas a lgs familias o
personas beneficiarias del Programa, segun lineamientos y plazos es_t?blecldos en
los documentos, orientaciones técnicas, entre otros, entregados por el Ministerio de

Desarrollo Social y Familia a través del SIGEC.

11.  Entregar en tiempo y forma Ia documentacién técnica que se solicite --én SIGEC a
través de los formatos previamente definidos. ;

12.  Ingresar informacién vinculada al desarrollo técnico y la ejecucion d_{? soluciones
constructivas, de equipamiento y asesorfas del Programa en el Sistema Informético
de Habitabilidad, manteniendo un registro actqati;édo de este. :

13.  Rendir cuenta de los fondos transferidos, utilizando el Sistema de Rendicién de
Cuentas de la Contraloria General de la Repiblica (en adelante e indistihtamente, el
“SISREC”), haciendo uso de las funcionalidades  que oforga el perfil ejecutor,
cumpliendo con lo dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de Iai:?5iContraloria
General de la Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de
cuentas o norma que la reemplace.

14. Designar a las personas Que cuenten con competencias técnicas y 'étﬁbuciones
necesarias para perfilarse. en SISREC, en calidad de titular y al menos un
subrogante, en roles de encargado y analista respectivamente.

15. Utilizar el SAT para la elaboracién de diagndsticos y propuestas familiares e

implementacion del P.IC., debiendo subsanar las observaciones emiﬁdas por el
Servicio en cada una de las etapas del programa. i

16.  Gestionar Ia contratacion de ‘bienes ! y servicios que corresporida para la
implementacion del Programa, en el marco de la normativa vigente,; para velar por la
eficacia y eficiencia de los recursos, segun los plazos y etapas establecidas en el
Pl1.C.

1Los bienes muebles adquiridos con cargo a los recursos transferidos en virtud de este. convenio, 2l término de su

ejecucidn, seran destinados por el Ejecutor a actividades: que den continuidad al. Programa, dando cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 26 inciso penditimo de la Ley de Presupuestos 21.722, del Sector Publico corrasppqqlante al afio

2025.




17.  Ajustarse a las orientaciones comunicacionales entregadas por ¢l Ministerio de
Desamollo Social y Familia una vez iniciado el proyecto. Asi también, toda actividad
comunicacional, piezas de difusién e insumos dingidos a los usuarios debers
revisarse y acordarse previamente con el Ministerio, a través de la Secretaria
Regional respectiva. :

18. La municipalidad debers publicar el proyecto Y presupuesto adjudicado y el

ordenamiento juridico vigente.

19.  Completar el anexo del presente convenio referido ala contratacién;:de personal
necesario para su implementacién y a su calidad juridica, en los térmirios exigidos
por el articulo 26 de la Ley N°21.722 :

20. Toda publicacién que se realice, en las paginas web institucionales, deberén insertar

el logo del Ministerio del Desarrolio Social y Familiay del Programa.
21. Mantener el resguardo y reserva de los datos personales o datos seré_sibles a los

en la Ley N°19.628, sobre Proteccién de Ia Vida Privada, en concordancia con lo
dispuesto por el articulo 19, N4, de la Constitucion Politica de |a Repiiblica; en Ia
Resoluci6én Exenta N°304, de 2020, del Consejo para ia Transparencia, que aprueba
el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccién de datos

normativa aplicable.

22. Realizar cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion
del presente convenio. ;

Sin perjuicio de Io anterior, el Ejecutor debera dar cumplimiento a toda instﬁuccién que
eémane de autoridad competente para el correcto funcionamiento del Pri;fgrarna. en
especial aquellas que se entreguen ante una eventual emergencia sanitaria o de ofra
indole.

Lo estipulado en Ia presente cldusula, es sin perjuicio - de las .obligaciones oq__rjtenidas en
las Reglas de Ejecucién y en el presente convenio y sus anexos, Cuyo incumplimiento
podra dar origen a. declarar el término anticipado del presente convenio, por parte de la
SEREMI.




CUARTA : DE LAS OBLIGACIONES DE LA SEREMI

1.

10.

Aprobar el presente convenio de transferencia de recursos Y sus modificaciones, de
Ser procedente, conforme a la resolucién delegatoria vigente.

Transferir los recursos comprometidos y comunicar dicha transferencia al Ejecutor,
de acuerdo con lo dispuesto en este convenio. ;

Designar a un Encargada(o) Regional del Programa, quien acti:aré como
contraparte técnica de la SEREMI e informar de este nombramientc a equipos
ejecutores y asistentes técnicos especializados. f

Convocary coordinar las Mesas Técnicas Regionales y Comunales esta@?lecidas por
las reglas de ejecucion, incluidas aquellas que sean convocadas en forma
extraordinaria. 3

Capacitar, asesorar Y apoyar al ejecutor en la implementacién del programa en
coordinacién con el SAT de FOSIS. ]

Velar por una adecuada coordinacion entre el ‘equipo del Programa y Ios§_§aquipos del
SSy00. -4

Revisar, debiendo aprobar o rechazar los documentos exigidos, conforme a lo
establecido en las Reglas de Ejecucion y la clausula séptima del present2 acuerdo.

Exigir y revisar las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos, de
conformidad con lo dispuesto en Ia Resolucién N°30, de 2015, de la_Contraloria
General de la Republica, o la que la reemplace. La rendicién de cuentas que deba
realizarse con motivo de Ia ejecucion sera gestionada a través del SISREC. Los
encargados - técnicos del Programa deberan evaluar Ia pertinencia tédjﬁica de los
gastos, en funci6n de los objetivos de este. Con todo, el procedimié‘hto intemo
vinculado a las rendiciones debera circunscribirse a lo que establezca la Divisién de
Administracién y Finanzas de Ia Subsecrqtarfa de Servicios Socia_lés, y sera
responsabilidad de la Direccién de Administracién y Finanzas de cada SEREMI,
dando cumplimiento en todo caso a la resolucién N° 30, de 2015, de laiContraloria
General de la Repiblica y 1a ley de presupuestos vigentes.

Otorgar acceso a los equipos ejecutores al Sistema Informético dei Programa
Habitabilidad, dando respuesta a las consultas y requerimientos que puedan surgir
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

durante su uso, debiendo adoptarse todas las medidas de resguardo que garanticen
sus derechos como titulares de datos personales, respecto del conténido de los
mismos, asi como también el deber de confidencialidad y seguridad aplicables en
conformidad a la normativa vigente. :

Revisar y aprobar los listados de familias o personas preseleccionadas por los
equipos de la institucion ejecutora en el Sistema Informético de Habitabilidad.

Revisar y aprobar o rechazar, segin comresponda, los diagnésticos. y Proyecto
Familiar Integral presentados en el Sistema Informético de Habitabilidad por los
equipos de la institucion ejecutora, los que deberan estar previamente visados por el
SAT del FOSIS. ' .

Revisar y aprobar o rechazar, en el Sistema Informético del Programa Habitabilidad
los P.I.C. y sus eventuales modiﬁcacibties, una vez ingresados en:el Sistema
Informatico del Programa Habitabilidad, de acuerdo con el procedimiento
establecido en las Reglas de Ejecucion. ;

Supervisar y/o monitorear los P.I.C. en cada comuna de su competencia donde se
implementa el Programa y velar por el cumplimiento de los plazos establecidos en
las Reglas de Ejecucion, en el presente convenio y en los instrumentos técnicos 2,

Dictar el acto administrativo que apruebe el ciere juridico del presente convenio,
siempre y cuando el Ejecutor haya dado cumplimiento a sus obligaciones técnicas y
financieras.

Adoptar las medidas. tendientes a entregar informacién a aquellas familias y/o
personas potenciales beneficiarias que no serén atendidas por el Programa,
respecto a la oferta disponible de otras entidades publicas y/o privadas d_él territorio,
debiendo dar cumplimiento a lo dispuesto en la cldusula décimo sexta del presente
convenio. 4

Realizar cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion
del presente convenio. :

QUINTA : DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, la SEREMI transferira al Ejecutor la cantidad de
$ 45.200.000 (cuarenta y cinco millones doscientos mil pesos), fondos

2 La supervisién y/o monitoreo se debe realizar al 100% de las comunas en ejecucion utilizando la informacién disponible
en el Sistema Informatico de Habitabilidad, SIGEC y SISREC, y en aquellos casos endonde se requiera se (leberan realizar
visitas en terreno. :




contemplados en Ia Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, ltem 03,
Asignacién 335 “Programa de Habitabilidad Chile Solidario”, de la Ley N 21.722, de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2025.

La transferencia de recursos se realizara en una (1) cuota dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la total tramitacion del ditimo acto administrativo que apruebe el

de cuentas.

Los recursos transferidos deberan depositarse en la cuenta corriente que la n@_unicipalidad
ejecutora informe para la recepcién de los fondos destinados a la ejecucion q{gel Programa
y deberan ser utilizados exclusivamente en el ﬂnanciamiento y gestién del presente

Convenio, y al cumplimiento del objetq sefialado en este instrumento diferenciando los
items de gastos de Operaci6n, de Personal y de Inversion establecidos en lzs Reglas de
Ejecucién. '

Una vez recibida la transferencia de recursos, la Institucion Ejecutora debera ingresar la
distribucion presupuestaria ya aprobada porla SEREMI en SIGEC o la plataforma que lo
reemplace. La distribucién debera ser realizada de acuerdo con los lineamientos que a
este respecto establecen las Reglas de Ejecucion, respetando los items de gastos
financiados por el Programa, asi como aquellos cuyo financiamiento no esta pemmitido.

La Secretaria Regiona# respectiva debera velar por la pertinencia del gasto en cada item
disponible, en funcién de las actividades especificas requeridas para dar funcionamiento
al Programa. ‘

Redistribucién presupuestaria

La municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos para la ejecucién,
respetando el marco presupuestario informado para la convocatoria en ejecucion. Para
ello debera solicitar Ia redistribucion presupuestaria, previo a realizar dichos gastos,
solicitando autorizacién a la SEREMI, por causales debidamente fundadas y. sefialando
especificamente qué gastos desea modificar en el Sistema Informatico del: Programa
Habitabilidad e ingresar dicha modificacién en SIGEC o la plataforma que se indique,
considerando para ello que el plazo para realizar estas solicitudes es hasta los 30 dias
cormidos previos al término de ejecucion del Programa.

La SEREMI evaluara la solicitud formulada pudiendo acceder o no a la redistribucion
presupuestaria requerida, debiendo dictar el acto administrativo correspondiente y/o
comunicar formalmente su decisién al Ejecutor por medio de un oficio suscrito por elfla
secretario/a Regional Ministerial de Desarollo Social respectivo/a, y por el SIGEC.
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En caso de que Ia redistribucién presupuestaria afecte el P.I.C., este debera ser
modificado de acuerdo con lo que se establece en las Reglas de Ejecucién debiendo, en
todo caso, respetar que el gasto directo a las familias, el cual no podra ser inferior al 60%
del presupuesto asignado por el MDSF. |

Incremento de recursos excepcionales

Excepcionalmente, en caso de circunstancias graves sobrevinientes que{ pongan en
riesgo la ejecucion exitosa del proyecto, las cuales serdn calificadas por la SEREMI
respectiva, o de existir una catastrofe natural que implique un aumento en los costos de
ejecucion del Programa, y en caso de existir recursos disponibles, se podré;‘} modificar el
presente convenio con el objeto de incrementa rel-monto‘_transreﬁdo, en la medida que Ia
demanda potencial existente en la.comuna jusliﬁ_que un incremento de recursos con la
finalidad de aumentar Ia cobertura 'y de acuerdo a lo que disponga la normativa vigente.

Para lo anterior, la SEREMI! enviar oficio a la Jefa de la Divisién de Promocién y
Proteccién Social y comenzara a desarrollarse el procedimiento establecido €n las Reglas
de Ejecucién en el punto 6.2.1. letra A). Sila Divisién de Promocién y Proteccién Social
accede e indica el niimero en el que se debe aumentar la cobertura, asi como el monto
aprobado, se debera suscribir entre |a SEREMI y el Ejecutor la conespondiente
modificacién del convenio.

Por su parte, el Ejecutor luego de la suscripcion de la modificacion del convenio, la
aprobacién administrativa de ambas instituciones y Ia recepcion de las transferencias
comprometidas, debera presentar una nueva distribucién presupuestaria a través del
SIGEC o la plataforma que lo reemplace, ademas debera realizar los ajustes en las
distintas etapas del Programa -en el'Sistemaﬁlnfb'métir:o-de Habitabil_id_a’__‘d Yy en los
instrumentos de ejecucién que correspondan, ‘conforme  al aumento de cobertura e
incremento de recursos acordados.

Con todo, para la transferencia de nuevos recursos sera requisito indispensable que la
municipalidad se encuentre al dia en Ia presentacion de rendicién de cuentas, segin lo
dispuesto en la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o
norma que la reemplace. ;

En caso de aporte propio ‘de. !a munjc_igalidad

En aquellos casos en que la.municipalidad pueda.comp_rometer aportes municipales para
complementar la ejecucién del presente acuerdo, se deberd comunicar en el Informe de
Planificacién, sefialando expresamente a que ser4n destinados. Sila municipalidad puede
disponer de dichos recursos con posterioridad, se debera informar a través de un oficio
dirigido a la SEREMI, en el cual indicara expresamente la voluntad de destinar recursos
para la ejecucion del proyecto, el monto-especifico y los gastos que cubrira con estos.
Luego, en la distribucién o redistribucién presupuestaria que la municipa_!i_pad debe




Se deja constancia que respecto a los gastos que el Ejecutor ha informado que seran
Cubiertos por aportes municipales, en ningdn caso podran ser imputados al plan de
cuentas del Programa, de esta manera, la SEREMI al revisar los informes financieros de

la Mmunicipalidad, debera rechazar todo gasto que haya sido informado que seria cubierto
c¢on aportes propios del Ejecutor.

SEXTA : DEL INFORME DE PLANIFICACION

de la SEREMI, dentro de cinco (5) dias habiles siguientes a Ia suscripcion de este
acuerdo, un Informe de Planificacién acorde al formato  disponible ';en SIGEC
elaborandolo en conformidad.con el marco presupuestario y cobertura minima asignada
de familias o personas que deberan ser beneficiarias. :

Este informe debera dar cuenta, al menos de:

- Acciones ylo actividades realizadas previo a la entrega del informe, tales como
inducciones, capacitaciones, mesas técnicas, coordinaciones SEREMI, atc.

- Planificacién de las actividades establecidas paraia ejecucion de la convocatoria.

- Numero de familias a ser beneficiadas.

- Distribucién presupuestaria.

- En caso de contarcon aportes propios también deberan ser informados, ;@e acuerdo
con lo sefialado en la clausula Pprecedente y en las Reglas de Ejecucién..

La SEREMI debera revisar este informe en colaboracion con el SAT de FOSIS_, en base a

los criterios técnicos y- financieros establecidos en el numeral 6.1.4 de las Reglas de
Ejecucién. :

Como resuitado de este analisis, el Informe de Planificacién podra ser caliﬁcad_p como;

- Aprobado: el Informe de Planificacién se aprueba en su totalidad, sin perjuicio de

que la SEREMI podra formular recomendaciones de caracter menor, gue deberan

ser subsanadas e informadas durante Ia primera mesa técnica comunal,

- Rechazado: el Informe de Planificacién es rechazado por la SEREMI, que sefialarg
los puntos que se deben comregir y el plazo en que dicha comreccién debe ser
entregada. En caso de no ser corregido, no se podran transferir los recursos
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El resultado de la revision del Informe de Planificacion se comunicara a la Entidad
Ejecutora por la SEREMI a través de correo electrénico,

Solo una vez calificado este Informe de Planificacién como “Aprobado”, y cumpliéndose
las condiciones sefaladas en la clausula quinta, se procederd a transferir ';Ibs recursos
comprometidos en el presente convenio, momento en el cual debera ser subidf_o a SIGEC.

SEPTIMA : DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS

Se pondréd a disposicion del Ejecutor, en archivo digital y a través del SIGEC, la
documentacién necesaria para la ejecucion, seguimiento, entrega y clerite de cada
proyecto integral familiar y del Proyecto de Intervencién Comunal que se ejecute en virtud

del presente acuerdo.

El Ejecutor debera registrar en SIGEC los documentos técnicos generados en el Sistema
Informatico de Habitabilidad * , acorde a los formularios establecidos, dentro de los 5 dias

habiles siguientes al mes que se informa en la tabla siguiente:

Documento Mes de ejecucién

Certificado de Aprobacion de Diagndsticos Segundo mes de ejecucion

Certificado de Aprobacién de P.I.C., Sexto mes de ejecucion
Certificado de Aprobacion . de Presupuesto
Técnico

Certificado de Cierre Técnicoy MPIC (si Ultimo mes de ejecucion
este se modifica), Certificado de '
Aprobacién de Presupuesto Técnico (si
este se modifica).

Los documentos técnicos permitiran hacer seguimiento y supervisién del avance en la
ejecucion del P.I.C. y de lo comprometido en el presente convenio de _tranSferencia de
recursos. :

De la revisién de los documentos técnicos
_—_—‘-_—_.—

La SEREMI revisara los documentos técnicos ya individualizados en un plazc. méximo de
quince (15) dias habiles contados desde que fue:"on_ cargados en SIGEC, veri’ﬁpando que
sean aquellos que comresponden al periodo informado, pudiendo aprobarios o
rechazarlos. En caso de ser rechazados por no corresponder al documento"}exig[do, el
Ejecutor tendré un plazo de cinco (5) dias habiles contados desde la notificacién del

rechazo, para ingresar el documento pertinente, debiendo ser revisados por la SEREM]

3Cada documento requerido para su ingreso en SIGEC es emitido por el Sistema Informético del Programa IHabitabilidad.
Estos documentos se generan Gnicamente una vez que han sido visados por la asistencia técnica Yy aprobacs por el o la
encargada regional del Programa en la SEREMI.




dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcién debiendo
aprobarios y/o rechazarios de manera definitiva. ’

OCTAVA : RENDICION DE CUENTAS E INFORMES FINANCIEROS

La rendicién de cuentas se realizara a través del SISREC.

La SEREMI sera responsable, de conformidad con las normas establecidas en la
Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de Ia Repdblica, sobre el
procedimiento de rendiciones de cuentas, o norma que la reemplace, de lo sig;yiente:

. Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que
se rinde.

° Proceder a su revisién en un plazo de quince (15) dias habiles desde la recepcion
de los informes para determinar la comrecta ejecucién de los recursos transferidos y
el cumplimiento de los objetivos pactados. ¥

Por lo anterior, la municipalidad, debera entregar a fravés de SISREC, Io;é siguientes
documentos:

o Los comprobantes de ingreso con la documentacién autéentica o laég relacion y
ubicacién de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los
recursos que por el respectivo convenio se transfieren. :

*  Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada. Estos informes deberan
entregarse dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes s_ig"uri_'énte a aquel
que se esta informando, contado desde Ia transferencia de los recursos.

° Un Informe de Cierre (financiero final) que dé cuenta de Ia ejecucién de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y él saldo no
ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera entregarse dentro de los (15) quince
dias habiles siguientes a la aprobacién de la dltima rendicién mensual dei_ convenio.

Lo anterior, es sin perjuicio de toda otra documeqtaqién que el Ejecutor estime necesaria
incluir para justificar los ingresos o gastos de los fondos respectivos.

En cuanto a la rendicién de gastos, sdlo se aceptaran boletas o facturas en original, las
que deben corresponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las
actividades realizadas en el marco del presente convenio.

Los documentos seiialados deberan ser acompanados sin enmiendas o adulteraciones.
Asimismo, no se aceptaran gastos que no cuenten con su debido respaldo.
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De la revisién de los Informes de Inversién ’
=————211.C¢ [0S Informes de Inversién

La Secretaria Regional Ministerial revisard los Informes de Inversién a fravés de Ia
plataforma SISREC, dentro de quince (15) dias habiles contados desde su recepcién y

podra aprobarios u observarios. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones

De tratarse del informe final de inversién, en caso de que los gastos sean oli:servados, el
Ejecutor debera proceder al reintegro de dichos gastos, debiendo en el plazojde cinco (5)
dias habiles, restituir, ademas; los saldos no ejecutados y/o no rendidos si los hubiere.

Seré de responsabilidad del Ejecutor incorporar dichos datos en Ia plataforma, debiendo
actuar con la maxima diligencia en la digitacién de Ia informacién requerida.

NOVENA : DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

De la vigencia del convenio

El convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el ditimo
acto administrativo que lo apruebe y durara hasta la aprobacién o rechazo definitivo de los
documentos técnicos sefialados en la clausula, sé_pﬁma del presente acuerdo y se
éncuentre aprobado el informe financiero de cierre -en SISREC, lo que implica haber

reintegrado los saldos no rendidos, no ejecutados y/uy observados, en caso de
comesponder. :

De la ejecucién del Programa

A partir de la fecha en que el Ejecutor reciba la transferencia los recursos, comenzara a
computarse el plazo de ejecucién del proyecto, el que sera de doce (12) meses.

Sin perjuicio de o anterior, se podra ampliar el plazo de ejecucion del convenio, conforme




alo establecido en el numeral 6.2.1, letra A), acapites ) y ii), de las Reglas de Ejecucién.
Con todo, para dar curso a la ampliacion del plazo de ejecucién del presente acuerdo, se
deberé seguir el procedimiento y cumplir con los requisitos establecidos en las Reglas de
Ejecucion lo que sera calificado por la SEREMI.

DECIMA : DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO

Por tratarse de un programa de alto impacto social a nivel local, y altamente especializado
a nivel técnico, se hace necesario desarrollar, en los casos que procedan,: procesos de
continuidad operacional que permitan mantener a los equipos técnicos contri‘atados por el
Ejecutor para la implementacién del Programa. :

En este sentido, los convenios de transferencia de recursos podran ser prorrogados en
forma automética y sucesiva por el periodo originalmente pactado (12 mieses) en Ia
medida que el Programa cuente con disponibili;lad-presupuestan‘a conforme a la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo, por tanto, para efectos de la prémroga
no se considerarén las ampliaciones de plazo‘mencionad_as en la cléusulai.anteﬁor, en
caso de commesponder. '

La contraparte técnica y financiera de la SEREM| debera emitir un Informe de evaluacién
a la prémoga, una vez ejecutado el noveno (9°) mes de ‘ejecucién que dc’k cuenta del
comportamiento técnico y financiero del Ejecutor, Dicho informe deber4 ser remitido por la
Secretaria Regional Ministerial a la Subsecretaria de Servicios Sociales, dentro de los (1 5)
dias habiles siguientes al cumplimiento del mes indicado. :

Una vez que la Divisién de Promocién y Protecciéon Social determine la:. pertinencia
Presupuestaria y dé su aprobacion ‘para dar curso a la promoga, la: asignacién
presupuestaria comunal, con sus respectivas coberturas potenciales para Ics convenios
Que sean prorrogados por region, debera ser establecida mediante Decreto Exento de la
Ministra o acto administrativo que corresponda, estableciendo el monto a transferir para el
afo correspondiente, notificindose al Ejecutor por medio de oficio ordinario, el que debe
ser publicado en el SIGEC.

UNDECIMA : DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de que el Ejecutor incumpla en forma grave las acciones y obligaciones
establecidas en el presente convenio y/o no cumpla con lo dispuesto en las Reglas de
Ejecucion, la SEREMI le podra poner término anticipado al mismo mediants resolucion
fundada, y exigir al Ejecutor Ia restitucion de los recursos utilizados en actividades
distintas a las contempladas en el mismo o no rendidos satisfactoriamente.

Se considerarg incumplimiento grave, entre otras, las siguientes causales:
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a) Si la institucion ejecutora no efectia las actividades estipuladas o las ejecuta de
manera deficiente e injustificada, de acuerdo con lo estipulado en este convenio, en
las Reglas de Ejecucién y en la Normativa Técnica vigente.

b)  Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no destinados con ocasion del
convenio y los objetivos comprometidos.

c) Si la documentacién, informacién o antecedentes oficiales presentados por la
institucion ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

d) Incumplimiento administrativo, al no presentar los documentos técnicos y/o
financieros en los plazos estipulados o no subsanar las observaciones realizadas
por la SEREMI o bien si la documentacién, informacién o antecedenles oficiales
presentados por la institucién ejecutora no se ajustan a la realzdad 0 son
adulterados.

e) Sila entidad ejecutora no emplea personal en la cantidad o con las competencias
necesarias para la prestacion de los servicios, de acuerdo con lo seﬁalado en las
Reglas de Ejecucién y el presente convenio.

f)  No dar cumplimiento al deber de confidencialidad, fratamiento y proteccuon de datos
personales regulado en la clausula décimo sexta del presente convenio.

g)  No presentar dentro de plazo los informes técnicos o financieros comprom'_etidos.

h)  No efectuar dentro del plazo estipulado las cormecciones o aclaraciones de los
informes técnicos o financiero presentados, o no subsanar o aclarar adecuadamente
los errores u observaciones planteadas por la Secretaria Regional Mmlstenal y la
Subsecretaria.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI debera
aplicar el siguiente procedimiento previo: se enviara por escrito al Ejecutor las
circunstancias que motivan el término anticipado, mediante carta certifi cada al domicilio
indicado en la comparecencia, dentro de los siete! (7) dias habiles siguientes a la toma de
conocimiento del mcumplxmlento por parte de la SEREMI. EI Ejecutor dispondré de quince
(15) dias habiles a partir de esta notificacién para presentar un informe que rect:f ique el
incumplimiento y/o explicite las razones de éste.

La SEREMI tendra un plazo de siete (7) dias habiles para revisar el referido informe,
aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el informe, o si se determina que el
resultado de la evaluacibn de sus contenidos no justifica las razones de los
incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado al convenio, mediante acto
administrativo y en tal caso debera exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no
rendidos y /u observados , en caso de existir, debiendo el ejecutor proceder al reintegro
de tales recursos en el plazo de quince (15) dias habiles desde la notlﬁcaclén del acto




administrativo que pone término al convenio.

DECIMA SEGUNDA : DE LA ASISTENCIA TECNICA

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y el FOSIS, en
el convenio de transferencia vigente, aprobado por Decreto N° 2, de 04 de febrero de
2025, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, el Fondo de Sol:dandad e Inversién
Social entregard el Servicio de Asistencia Técnica a la Institucién E;ecutora de
conformidad a lo dispuesto en las Reglas de Ejecucion.

DECIMO TERCERA : DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

La contraparte técnica de la SEREMI sera el encargado del Programa de Habltabllldad de
la regién de MAULE .

La contraparte técnica del Ejecutor sera llamado “Coordinador del Programa y debera ser
un funcionario con responsabilidad admmlstfatlva o tener la calidad de agentv publico, asi
como quien lo subrogue, en caso de con'esponder y estara a cargo de Ia ejecucion,

monitoreo y seguimiento del Proyecto de Intervencién Comunal y debera partlclpar en las
mesas técnicas comunales durante todas las etapas de ejecucion. .

El Coordinador del Programa debera ser designado a mas tardar en el p!azo -de diez (10)
dias habiles contados desde la suscripcién del presente convenio e mformado mediante
oficio a la Secretaria Reglonal Ministerial de Desarrollo “Social y Familia, y su
nombramiento debera quedar reflejado en el Sistema Informatico de Habitabilidad.

DECIMA CUARTA : DEL REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico
comespondiente al afio 2025, al término del presente convenio, y en caso de que no se
utilicen Ia totalidad de los recursos transferidos, el Ejecutor debera efectuar el reintegro de
los fondos no utilizados, no rendidos, y/u observados, en caso de exlstlr asi como
también aquellos que hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron
asignados, a mas tardar, dentro del mes siguiente al cierre de la rendicién dL .cuentas del
presente convenio.

Lo anterior, es sin perjuicio del plazo establecido en la clausula undécima del presente
acuerdo y a las normas legales que rijan al momento de la restitucién.

DECIMA QUINTA : DE LOS REGISTROS DE INFORMACION

La municipalidad deber4 utilizar, durante toda la ejecucion del presente acuerdo, los tres
sistemas de registros de informacién que se encuentran descritos en el numeral 10 de las
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Reglas de Ejecucion, los que se deberan utilizar para las finalidades y en la forma
establecidas en dicho documento.

Los sistemas de registro son los siguientes:
a) Sistema de Gesti6n de Convenios-SIGEC.

b) Sistema de rendicion de cuentas de Ia Contraloria General de Ia Republica-
SISREC. ‘
c) Sistema Informatico de Habitabilidad.

Se deja constancia que para el uso del Sistema Informatico de Habitabilidad £ada uno de
los intervinientes en el Programa deberan informar a la SEREM| respectiva {os nombres
de quienes tendran acceso a la plataforma para poder entregaries sus respec_iivas claves,
previa declaracién jurada simple respecto de la responsabilidad en el uso de Ios datos, de
acuerdo con el formato que se encontrara disponible en el Sistema Informatico de
Habitabilidad. Ef uso del sistema y-la clave sera personal e intransferible. ;

Asi también, previo al ingreso de informacién, debera existir documento firmado por cada
familia otorgando consentimiento informado para el ingreso de informacion en la
plataforma de habitabilidad, cuyo formato estara disponible en el Sistema Informatico
Habitabilidad.

En caso de incumplimiento por parte del Ejecutor o sus funcionarios de lo dispuesto en
esta clausula y en las Reglas de Eje_cucién respecto del uso de las plaiaformas ya
referidas, la SEREMI debera tomar aquellas medidas conducentes a proteger la
informacién puesta a disposicién del Ejecutor, tales como suspensién ‘de claves,
reuniones entre contrapartes o autoridades, e incluso poner término anticipado al

convenio.

DECIMO SEXTA : DEL DEBER DE RESERVA, CONFIDENCIALIDAD, TRATAMIENTO Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES '

El Ejecutor se compromete a que el tratamiento de la informacién obtenida respecto de
los(as) beneficiarios(as) tendra como exclusiva finalidad dar cumplimiento al:objeto del

convenio, motivo por el cual se obligan a guardar la debida reserva y conﬁde;_lpialidad de
toda la informacién a la que acceda.

El Ejecutor debera guardar confidencialidad de todos los antecedentes a [os que se
acceda con motivo del presente convenio, dando estricto cumplimiento a la normativa
legal vigente, en particular las disposiciones de la Ley N°19.628, sobre Proteccion de la
Vida Privada, y de la Resolucién N°304, de 2020, del Consejo para la Transparencia, que
aprueba el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccién de
datos personales por parte de los érganos de la Administracién del Estado.




Se deja constancia en el presente instrumento que, eon respecto a la recoleccion y
sistematizacion de la informacién de los(as) usuarios(as), las partes deben cp_ntemplar los
resguardos necesarios que garanticen sus derechos como titulares de datos personales,
respecto del contenido de los mismos, asi como también el deber de confidencialidad y
seguridad aplicables en conformidad a lo dispuesto en la Ley N°1 9.628, sobre Protecci6n
de la Vida Privada.

El Ejecutor debera velar porque la informacién a la que se acceda solo sea conocida por
quienes se encuentren autorizados para ello y que, por la naturaleza de sus funciones,
deban acceder a la misma, guardando la debida reserva. Para estos efectos{-, se deberan
arbitrar las medidas con el fin que las personas que tengan acceso a Ia informacién que
por este convenio se regula; tomen conocimiento y den cumplimiento a las obligaciones
que impone la Ley N°19.628, sobre Proteccién de Vida Privada, y las demas leyes
especiales que regulen el tema, velando porque se respete el deber de confidencialidad y
resguardo de la informacién. '

DECIMO SEPTIMA : DE LAS PERSONERIAS

La personeria con que concurre a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la regién del Maule don(fia) Maggi Andrea Soto Valdés
, consta en Decreto Supremo 26 de fecha miércoles 23 de julio de 2025, del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia y la de don(fia), Jaime Antonio Briones
Jorquera - , consta en Acta de Proclamacién de Alcaldes y Concejales de la Comuna
Decreto Alcaldicio N° 1516 de fecha viernes 6 de diciembre de 2024.

El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares ig_ualmente auténticos, quedando uno
en poder de cada parte. ‘

N ug Maggl Andrea Soto Valdés
'~ SECRETARIO(A) REGIONAL

MINISTERIAL DE DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION
DE MAULE
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ANEXO N°1 : DEL PROGRAMA DE HABITABILIDAD EN SITUACIONES DE
CATASTROFE Y/O DE EMERGENCIA DECLARADA Y/O CUARENTENAS

En caso que se decrete el estado de excepcidén constitucional de catastrofe o de
emergencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 o 42 de la Constitucién
Politica de la Republica, la ejecucién del Programa de Habitabilidad, en aquellas zonas
que queden comprometidas por el decreto que se dicte para tales ‘éfectos, ylo
cuarentenas decretadas por-la autoridad competente y que se extiendan por 3 o mas
semanas corridas, se sujetara, conjuntamente con lo dispuesto en Ias_'f Reglas de
Ejecucién, a las siguientes normas especiales: :

a)  Los plazos de ejecucion del proyecto y/o etapas se podran alterar, pudiendo incluso
extenderse en 1 o 2 meses méaximo, a fin de dar cumplimiento a los objetivos del
Programa. |

b)  Se podra alterar el tipo y niimero de soluciones segun indicaciones del ivel Central
del MDSF, a fin de dar cumplimiento a los objetivos del Programa en funci6n de la
disponibilidad de recursos.

c) Se podra alterar el nimero de beneficiarios segun indicaciones del Nivel Central del
MDSF, en funcién de la disponibilidad de recursos.

d) Se podran alterar los porcentajes del marco presupuestario estableciob, debiendo
contar con la aprobacion previa de la SEREMI respectiva.

Para tales efectos, el Ejecutor debera presentar una solicitud ante la SEREMI respectiva,
quién convocard a la comespondiente Mesa Técnica, integrada, ademds, por lafel
encargado/a nacional y/o regional del Ministerio de Desarrollo Social y -}.Familia del
Programa de Habitabilidad o la persona que designe para tales efectos, por el G;“'Jefela de la
Division de Promocién y Proteccién Social o el SEREMI de Desarrollo Social y Familia
respectivo, y el Encargado/a nacional o regional del Programa de Habitabilided de FOSIS
o la persona que sea de_signada por el Director Nacional o Regional del FOSIS:

La determinaciéon especifica de estas medidas excepcionales que se consideren
pertinentes, de acuerdo con las caracteristicas, gravedad y duracién de la situacién de
excepcion, deberan estar acorde a los objetivos del Programa y ser consensuadas en las
mesas técnicas regionales y/o comunales, de acuerdo a lo previsto en las presentes
reglas, levantandose acta suscrita por todos los intervinientes.

En caso de que se requiera una nueva extensién o adoptar nuevamente medidas
contenidas en el presente anexo, se debera realizar una Mesa Técnica por cada solicitud,
en la que se levantara la respectiva acta, se elaborara una carta Gantt y la propuesta de
desarrollo de la convocatoria. Solo se aceptaran nuevas extensiones acogidas a este




anexo, por un maximo de 6 meses en total, siempre que se presenten las condiciones
descritas en el parrafo primero de este anexo. :

Con el acta de la Mesa Técnica, la carta Gantt y la propuesta de desarrollo Inencionada,
se dictara la comrespondiente resolucién por parte del (la) Secretario(a) Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectivo (a), en Ia que se indicaran claramente
las medidas que se han aprobado de manera excepcional para dicha ejecucién, la cual se
entendera incluida como un anexo al convenio suscrito. v
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ANEXO N°2: CONTRATACIONES
= e LUNINATACIONES

Para la ejecucién del convenio de transferencia de recursos del Programa: Habitabilidad
suscrito entre el o |a SEREMI de Desarmollo

Social y Familia de MAULE y la I
Municipalidad de Longavi , en Ia

comuna de LONGAVI , Y0, en mi calidad de Alcalde/sa,
0 sefialo que se realizaran las siguientes contrataciones de personal:

ARGO ALIDAD JURIDICA
APOYO CONSTRUCTIVO HONORARIOS
APOYO SOCIAL HONORARIOS

“Agregar cuadros de acuerdo con la cantidad de personal que se contréte.

Lo anterior, con el objeto de dar cumplimiento a lo exigido en el articulo 2%5'

estos para el sector piblico correspondiente al afio 2025;

de la ley
N°21.722 de presupu
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SECRETARIA MINISTERIAL - REGION DEL MAULE

Social DOC EXP : = RQ A%\{l 5 ~O~33

DE SECRETARIO REGIONAL MINI

000000 O

STERIAL:

COORDINADOR GESTION INTERNA O COORDINADOR ADMINISTRACION Y FINANZAS

URGENTE
CONOCIMIENTO
ANALIZAR
TRAMITAR
CONVERSAR
PROPONER

OBSERVACIONES:

O PREPARAR INFORME-MINUTA

O PROPONER RESPUESTA PARA FIRMA SEREMI
O ASISTIR A REUNION QUE CONVOCA

O ASISTIR A REUNION EN REEMPLAZO SEREMI
O ANOTAR ACTIVIDAD AGENDA SEREMI

O ARCHIVO

FECHA:

FIRMA

[ s
DE: COORDINADOR GESTION INTERA SR.(A): —F ot ‘NSt .o/ ﬁwwwz/

O URGENTE

2. CONOCIMIENTO
O ANALIZAR

X2 TRAMITAR

O CONVERSAR
O PROPONER

OBSERVACIONES:

O PREPARAR INFORME-MINUTA

O PROPONER RESPUESTA PARA FIRMA SEREMI
O ASISTIR A REUNION QUE CONVOCA '

O ASISTIRA REUNION EN REEMPLAZO C.G.I.

O ANOTAR ACTIVIDAD AGENDA C.G.}.

O ARCHIVO

@) :

FECHA: Aﬂ/ 4 7 / 7«6

=T // =

DE :

OBSERVACIONES:

FECHA:

A SR.(A):

FIRMA

OFICINA DE PARTES:




REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LON GAVI

ORD. N° |69 /
ANT: Programa Habitabilidad versién 2025

MAT: Envia Convenio de Transferencia de Recursos
Programa Habitabilidad versién 2025,

LONGAV], T

DE: SR. RAFAEL PEREZ BUSTOS ALl 3
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO Y AT

A: SRA.ANDREA SOTO VALDES
SECRETARIO(A) REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y
FAMILIA. -

1.- Junto con saludar cordialmente, en el marco de la ejecucion del Programa Habitabilidad version
2025, adjunto remito a usted, convenio de transferencia de recursos programa Habitabilidad versisn
2.- Sin otro particular

Se despide atentamente

“Por orden del Sr. Alcalde”

< UNIC4, ~
’,\Qj‘o -\\.\U;:_{ Cip 40

<o

R. Pérez/ D. %
Distribucién:
* SEREMI Desarrollo Social
Archivo oficina de partes
® Archivo Programa.




